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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, enero 17, 2025.

Oficio No. CONALEP/DG/011/2025.
Asunto: Envio el Analisis Funcional al
cuarto trimestre 2024.

Manuel Francisco Antonio Pariente Gavito
Secretario de Finanzas Con atencidn para:
Presente. Yonmi Marisol Reyes Aguilar

' Directora de Contabilidad Gubernamental

Con el gusto de saludarle, le comento que adjunto al presente, el analisis funcional de la cuenta publica
del CONALEP CHIAPAS correspondiente al cuarto trimestre de 2024, por lo que entrego en medio
magnético los archivos siguientes:

e Analisis funcional

e Formato de indicadores de resultados

e Formato de adecuaciones del presupuesto de egresos
e [Formato de objetivos de desarrolio sostenible

e Formato de Comparativo del presupuesto devengado

e Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores de resultados del programa presupuestario
PTO2024-56

e Avance de cumplimiento de indicadores estratégicos PT02024-53

e Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por proyectos de gasto corriente
PTO2024-54

e Avance de beneficiarios por proyectos de gasto corriente PT02024-54.1

Respetuosamente:
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C.c.p Dr. Daniel Roque Figueroa, Director de Planeacion y Evaluacion.
C.c.p Lic. Jaime Alejandro Moalina Tovilla, Director de Administracion de los Recursos.
C.c.p. C.P. Candido Chandomi Cal y Mayor, Comisario Publico
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Libramiento Norte Oriente S/N, Col. Paso Limén, C.P.29049
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Anexos:
. Avance de cumplimiento de indicadores estratégicos PT02024-53
. Avance del cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por proyecto de gasto corriente

PT0O2024-54

. Avance de beneficiarios por proyectos de gasto corriente PTO2024-54.1
o Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por programa

presupuestario PT0O2024-56
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Misién

Formar profesionales técnicos bachiller, prestar servicios de capacitacion y evaluar competencias laborales con
fines de certificacion, a través de un modelo educativo y de capacitacion pertinente, equitativa, flexible y de calidad,
sustentado en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.

Visién

Ser la institucion lider a nivel medio superior en el estado, en la formacién de profesionales técnicos que el sector

productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor
opcién en los servicios de capacitacion y certificacion laboral.
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FUNCION: 2.5. EDUCACION

SUBFUNCION: 2.5.2. EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INVERSOS EN ESTA SUBFUNCION

PROYECTO DE GASTO CORRIENTE:

3.2 Educacién para|3.2.3 Atencién al abandono | 003 Programa de educacion media
todos. escolar en educacion media
superior

3. Educacién,
Ciencia y Cultura.

Proyecto: Educacién profesional técnica bachiller.

Atender a la poblacién estudiantil que egresa de la secundaria en su formacién profesional técnica, a través de un
modelo educativo de calidad vinculandolos con el sector productivo y la comunidad.
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ACCIONES ADICIONALES

Regién: | Metropolitana.

En la region | Metropolitana, se encuentra instalada la representacién estatal, el plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez y
el plantel CONALEP Chiapa de Corzo.

La representacion estatal, es responsable de organizar y operar las acciones que conlleven a que sus 12 planteles
no pierdan impulso ni pertinencia; contribuyendo con la formacién integral de los jovenes y promoviendo en los
mismos el desarrollo de competencias académico-profesionales para el empleo, la vida y la ciudadania; cumpliendo
de esta manera con el principio institucional de proporcionar educacién de calidad para todos.

Para la atencion de sus 12 planteles y el sector productivo y social, la Direccién General del CONALEP Chiapas
cuenta con una plantilla de 315 trabajadores administrativos, (137 mujeres y 178 hombres).

La Direccién general del CONALEP Chiapas se encuentra acreditada por el Consejo Nacional de Normalizacion y
Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacion las competencias
laborales, inscritos en el registro nacional de estdndares de competencia en: imparticién de cursos de formacién del
capital humano de manera presencial grupal, evaluacién de la competencia de candidatos con base de estandares
de competencias, prestacion de servicios para la atencién, cuidado y desarrollo integral de las nifias y los nifios en
centros de atencion infantil.
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Se cuenta también con la certificacion de un sistema de gestion de la calidad de los procesos sustantivos conforme
con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacién Espariola de
Normalizacién y Certificacién (AENOR), con el certificado vinculado ER-0675/2003-137/00, para las actividades de:
servicios administrativos y educativos para la formacion de profesionales técnicos bachiller y/o profesionales
técnicos.

El plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: alimentos y bebidas,
enfermeria general, soporte y mantenimiento de equipo de cdmputo y optometria.

Este plantel tiene una matricula total de 705 estudiantes, (411 muje'res y 294 hombres), en las siguientes carreras:
alimentos y bebidas 215, enfermeria general 240, soporte y mantenimiento de equipo de cémputo 126 y optometria
124.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 26 trabajadores administrativos y de
apoyo, (18 mujeres y 8 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 39
profesores, (25 mujeres y 14 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartié 3 cursos: Entrevista
laboral, dirigido a 90 personas adultas, (66 mujeres y 34 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacion de competencias laborales, con base los estandares
de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia (RENEC) en: elaboracion de
documentos mediante un procesador de textos; elaboracion de presentaciones graficas mediante herramientas de
cémputo y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo; preparacion de alimentos;
manejo higiénico de alimentos; preparacion y servicios de bebidas; atencién a comensales y practicas de examen
de refraccion.
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El plantel CONALEP Chiapa de Corzo, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: mantenimiento
automotriz, autotrénica, construccion, hospitalidad turistica e informatica.

Este plantel tiene una matricula total de 976 estudiantes, (384 mujeres y 5§92 hombres), en las siguientes carreras:
mantenimiento automotriz 200, autotrénica 111, construcciéon 158, hospitalidad turistica/turismo 131 e informatica
376.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 33 trabajadores administrativos y de
apoyo, (16 mujeres y 17 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 61
profesores, (21 mujeres y 40 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartié6 un curso denominado:
Componentes de los vehiculos y su funcionamiento, ecm0134 ms Word 2016, entrevista laboral, Excel avanzado
para el manejo de base de datos, herramientas basicas de oftalmica en el contexto laboral, manejo preventivo y
mecanica de emergencias, network tendencia, dirigidos a 12 personas adultas, (56 mujeres y 7 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificaciéon las competencias laborales, inscritos en el Registro
Nacional de Estandares de Competencia (RENEC) en: elaboracion de documentos mediante un procesador de
textos; elaboracion de presentaciones graficas mediante herramientas de cémputo; y elaboracion de libros mediante
el uso de procesadores de hojas de calculo.
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Regién: V Altos Tsotsil-Tseltal

En la regién V Altos Tsotsil-Tseltal, se encuentra instalado el plantel CONALEP San Cristobal de Las Casas, que
ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: enfermeria general, hospitalidad turistica/turismo e
informatica.

El plantel CONALEP San Cristébal de Las Casas, cuenta con una matricula total de 814 estudiantes, (489
mujeres y 325 hombres), en las siguientes carreras: enfermeria general 411, hospitalidad turistica/turismo 126,
Informatica 277.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 27 trabajadores administrativos y de
apoyo, (9 mujeres y 18 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 59
profesores, (27 mujeres y 32 hombres).

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, el plantel CONALEP San Cristobal de Las

Casas, ofert6 4 cursos denominado: ecm01 atencion de primeros auxilios a la persona afectada/lesionada, ms word
2016, ms excel 2016, ms power Point 2016 dirigido a 70 personas adultas (37 mujeres y 33 hombres).
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Regidn: IX Istmo-Costa

En la region IX istmo-costa, se encuentra instalado el plantel CONALEP Tonala, que ofrece las carreras de
profesional técnico bachiller en: informatica, mantenimiento automotriz, enfermeria general y hospitalidad
turistica/turismo.

El plantel CONALEP Tonald, tiene una matricula total de 598 estudiantes, (277 mujeres y 321 hombres), en las
siguientes carreras: informatica 135, mantenimiento automotriz 177, enfermeria general 184, hospitalidad turistica
fturismo 102.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 19 trabajadores administrativos y de
apoyo, (6 mujeres y 13 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 39
profesores, (13 mujeres y 26 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartié un curso denominados:
ms word 2016, dirigido a 10 personas adultas, (3 mujeres y 7 hombres).
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Regién: X Soconusco

En la region X soconusco, se encuentran instalado el plantel CONALEP Huixtla, el plantel CONALEP Tuxtla Chico y
el plantel CONALEP Tapachula.

El plantel CONALEP Huixtla y la extensiéon Belisario Dominguez, ofrecen las carreras de profesional técnico
bachiller en: asistente directivo, conservacion del medio ambiente, construccién y enfermeria general.

El plantel tiene una matricula total de 798 estudiantes (484 mujeres y 314 hombres), en las siguientes carreras:
asistente directivo 207, conservacion del medio ambiente 107, construccién 66 y enfermeria general 418.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel tiene con una plantilla de 27 trabajadores administrativos y de apoyo,
(12 mujeres y 15 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 39

profesores, (19 mujeres y 20 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacién laboral que ofrece el Colegio, se impartié un curso denominados:
prestacion de servicios de atencion a clientes, prestacion de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo de los
nifios en centros de atencién infantil, ms word 2016, primeros auxilios, soporte vital basico, dirigido a 8 personas
adultas del publico en general (6 mujeres y 2 hombres).
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El plantel CONALEP Tuxtla Chico, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: hospitalidad
turistica/turismo, enfermeria general, informatica y seguridad e higiene y proteccion civil.

Este plantel tiene una matricula total de 828 estudiantes, (526 mujeres y 302 hombres); en las siguientes carreras:
hospitalidad turistica/turismo 145, enfermeria general 5§33, informética 82, seguridad e higiene y proteccion civil 68.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 26 trabajadores administrativos y de
apoyo, (11 mujeres y 15 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 37
profesores, (23 mujeres y 14 hombres).

Asimismo, los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, el plantel CONALEP Tuxtla Chico imparti6 2

cursos denominados: ms word 2016 y atencidén de primeros auxilios a la persona afectada/lesionada, dirigido a 46
personas adultas (30 mujeres y 16 hombres).

Pagina 11 de 19



ﬁ GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
¢ CONALEP CHIAPAS

can_al ep ANALISIS FUNCIONAL DEL CUARTO TRIMESTRE DE 2024
Chiapas

2.1.1.21.170

El plantel CONALEP Tapachula, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: motores diésel, alimentos y
bebidas y refrigeracién y climatizacion.

El plantel cuenta con una matricula total de 470 estudiantes, (190 mujeres y 280 hombres); en las siguientes
carreras: motores diésel 160, alimentos y bebidas 170 y refrigeracién y climatizacion 140.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel tiene una plantilla de 19 trabajadores administrativos y de apoyo (7
mujeres y 12 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 14 profesores

(7 mujeres y 7 hombres).

El plantel CONALEP Tapachula oferté 2 cursos, denominados: comida china, cultura y calidad institucional,
dirigidos a 25 personas adultas (8 mujeres y 17 hombres).
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Regién: Xll Selva Lacandona

En la region Xll Selva Lacandona, se encuentra instalado el plantel CONALEP Ocosingo y el plantel Altamirano,
ofrecen las carreras de profesional técnico bachiller en: enfermeria general e informatica.

El plantel CONALEP Ocosingo, tiene matricula total de 346 estudiantes, (231 mujeres y 115 hombres); en las
siguientes carreras: enfermeria general 280 e informética 66.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 17 trabajadores administrativos y de
apoyo, (5 mujeres y 12 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica; integrada por 24 profesores

(12 mujeres y 12 hombres).

El plantel CONALEP Ocosingo oferté 2 cursos denominado: prestacion de servicios para la atencion, cuidado y
desarrollo integral de las nifias y los nifios en centros de atencion infantil, ms word 2016, primeros auxilios, dirigidos

a 41 personas adultas (26 mujeres y 15 hombres).
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El plantel CONALEP Altamirano, ofrecen las carreras de profesional técnico bachiller en: enfermeria general e
informatica.

El plantel tiene matricula total de 264 estudiantes, (134 mujeres y 130 hombres); en las siguientes carreras:
enfermeria general 161 e informatica 103.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 26 trabajadores administrativos y de
apoyo, (13 mujeres y 13 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica, integrada por 21 profesores,
(7 mujeres y 14 hombres).

El plantel CONALEP Altamirano oferté un curso denominado: ms word 2016, ms excel 2016 y urgencias y
emergencias obstétricas participando 18 personas adultas (14 mujeres y 4 hombres).
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Regién: Xlll Maya

En la regién XlIll Maya, se encuentra instalado el plantel CONALEP Palenque, que ofrece las carreras de profesional
técnico bachiller en: alimentos y bebidas, contabilidad, agrotecnologia, hospitalidad turistica/turismo, e informatica.

El plantel CONALEP Palenque, tiene una matricula total de 615 estudiantes, (331 mujeres y 284 hombres); en
las siguientes carreras: alimentos y bebidas 113, contabilidad 119, agrotecnologia 102, hospitalidad turistica/turismo
145, e informatica 136.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de
apoyo, (6 mujeres y 12 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 28
profesores, (7 mujeres y 21 hombres).

El plantel CONALEP Palenque oferté 2 cursos denominados: innovacién microsoft office 365 word, entrevista
laboral, excel aplicado a contabilidad y network tendencias dirigido a 45 personas adultas (26 mujeres y 19
hombres).
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Regién: XV Meseta Comiteca Tojolabal

En la regién XV Meseta Comiteca Tojolabal, se encuentra instalado el plantel CONALEP Comitan, que ofrece las
carreras de profesional técnico bachiller en: asistente directivo, construccion, enfermeria general, hospitalidad
turistica/turismo.

El plantel CONALEP Comitan, tiene una matricula total de 870 estudiantes (516 mujeres y 354 hombres); en las
siguientes carreras: asistente directivo 187, construcciéon 107, enfermeria general 480, hospitalidad turistica/turismo
96.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 30 trabajadores administrativos y de
apoyo, (12 mujeres y 18 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 52
profesores (29 mujeres y 23 hombre).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 5 cursos
denominados: cata de vinos, electrocardiografia, entrevista laboral, introduccion to cybersecurity, y networktech,
participando 142 personas adultas (70 mujeres y 72 hombres).
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Regién VIl - Norte

El plantel CONALEP Pichucalco, tiene una matricula total de 291 estudiantes, (164 mujeres y 127 hombres); en
las siguientes carreras: mantenimiento automotriz 122, refrigeracién y climatizacion 169.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel es atendido por personal administrativo de la Direccion general por lo
que no cuenta con una plantilla de trabajadores administrativos propios; cuenta con una estructura académica
integrada por 11 profesores, (5 mujeres y 6 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartié un curso denominado:
innovacién microsoft office 365 excel, participando 18 personas adultas (12 mujeres y 6 hombres).
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3 Educacién. Ciencia 3.2 Educacién para | 3.2.3 Atencién al abandono | 020 Programa de igualdad, inclusion y
' ’ todos. escolar en educacion media | transversalidad de género

y Cultura. i
| superior

Proyecto: Plan de trabajo de la unidad de enlace de igualdad de género del CONALEP Chiapas.

Aumentar y contener la poblacion de las y los estudiantes que cursan el bachillerato profesional técnico; capacitar y
sensibilizar al personal administrativo, en topicos de igualdad, equidad, derechos humanos de las mujeres, inclusion
de las diversidades sexo genéricas, prevencion de embarazos adolescentes y atencion psicoemocional.

La Secretaria de Igualdad de Género a través de la Direccion General del CONALEP, ejecuté su plan de trabajo del
ejercicio 2024, al capacitar a 90 servidores publicos en temas de igualdad, para atender de mejor manera al
estudiante en Jornadas de induccién y formacién académica, construccién y formacioén psicoemocional y académica
del estudiante, con ello se beneficiaron a 1,102 estudiantes de nivel medio superior (662 mujeres y 440 hombres).
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Atencion medular mereci6é la estrategia de promociéon y difusiéon de la oferta educativa del CONALEP Chiapas,
orientada a fortalecer la presencia de mujeres en las carreras de Construcciéon, Mantenimiento Automotriz,
Mantenimiento de Equipo de Cémputo que de manera tradicional se han entendido para hombres, logrando
matricular al primer semestre del ciclo 2024-2025, a 7,575 estudiantes en el nivel medio superior (4,137 mujeres y
3,438 hombres).

“Org NALEP”
Dr. Daniel Roque Figueroa
Director de Planeacién y Evaluaciéon
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JUSTIFICACIONES

PROYECTOS p
DESCRIPCION
CLAVE NOMBRE
A001 Educacion profesional tecnica bachiller Modificacién: Por una mala planeacion se realizé una nueva programacion

de metas.

Bajo resultado: La baja absorcion se debe a que los estudiantes
egresados de secundaria elegieron otro tipo de oferta educativa
proporcionada por los demas subsistemas de educacion media en el
Estado.

Nota: Es importante precisar que la cifra de beneficiarios no coincide con lo
informado en el reporte PTO2024 54.1 (Beneficiarios) debido a que desde el
segundo trimestre de 2024, de manera errénea se capturé avance en el
SIGHA (4,448 mujeres y 3,532 hombres); cuando la programaciéon estaba
para el cuatro trimestre; sin embargo, al realizar la captura del avance de
este ultimo trimestre (4,137 mujeres y 3,438 hombres) se incrementa la
cantidad de la poblacién beneficiada. Por lo que, la cantidad correcta de
dicho beneficiarios es la que se describe en el cuadro siguiente:

POBLACION BENEFICIADA 2024

ZONA POBLACION MARGINACION

TOTAL |GENERO URBANA |RURAL|MESTIZAINDIGENAJALTA |MEDIA|BAJA MUY ALT/

4,137| FEMENINO 3,653 484 4,024 13 331] 3,032 410 364

3,438 | MASCULINO 3,124 34 3,373 65) 284| 264 295 245




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS P
—~~ Pagina 1 de 1
conalep INDICADORES DE RESULTADOS AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2024
Chiapas
Ente Publico: Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Chiapas CONALEP Chiapas

EDUCACION MEDIA SUPERIOR 262555773.02 355906 911.60 355499 818.26

PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:

A001 43 EDUCACION PROFESIONAL TECNICA BACHILLER 262 549 686.61 355900 825.19 355493 731.85 Cobertura Estatal Cobertura Estatal 4137 3438 7575
Porcentaie del alumnado que participan en proaramas de tutoria Alumno 3491.00 3490.00 0.00 3552.00 101.78
Porcentaie de absorcién del CONALEP en la entidad federativa Alumno 3140.00 3084.00 0.00 2608.00 84.00

A002 55 PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD DE ENLACE DE IGUALDAD DE 6086.41 6086.41 6086.41 Cobertura Estatal Cobertura Estatal 4137 3438 7575
GENFRO CONAI FP CHIAPAS
Porcentaie de estudiantes atendidos en iomadas de iaualdad Alumno 900.00 900.00 0.00 1102.00 122.00
Porcentaie del personal inistrati i Persona 100.00 100.00 0.00 90.00 90.00




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
CONALEP CHIAPAS
' |PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE |
AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2024
| ! | |

OBJETIVOS METAS

CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION

PRINCIPALES PROYECTOS Y ACCIONES

PRESUPUESTO DEVENGADO| ASPECTO DE ATENCION

355,493,731.85

0.00

0.00

1 Dimensién Social del
Desarrollo

4

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y
de calidad .y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

4.3

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa
y de calidad .y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.
De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario
de todos los hombre y las mujeres a una
formacioén técnica, profesional y superior de
calidad, incluida la ensefianza universitaria.

Educacion Profesional Técnica Bacchiller.

Proporcionar educacion profesional técnica a 7,575
estudiantes, (4,137 mujeres y 3,438 hombres), que|
cursan las carreras de Profesional Técnico Bachiller en:
Mantenimiento automotriz, Soporte y mantenimiento de
equipo de cédmputo, Autotronica, Conservacion del medio
ambiente, Construcciéon , Motores a Diesel, Seguridad e
higiene , Enfermeria general, Asistente directivo ,
Alimentos y bebidas, Contabilidad, Hospitalidad turistica,
Informatica, Climatizaciéon y Refrigeraciéon, Optometria,
Agrotecnologia. De manera reevante se mencionan los
resultados de Eficiencia de Titulacion al 51%, Variacion
de la matricula al 94%, eficiencia terminal al 88.1%. En el
cuarto trimestre del 2024, el CONALEP Chiapas, a través
de sus planteles, brindé capacitaciéon a 525 personal, de
las cuales son 293 mujeres, 232. Los tdpicos fueron:
Atenciéon al cliente, Preparacién de alimentos, word
béasico, elaboracion de productos de panaderia V|
reposteria, entre otros.

De aqui al 2023, aumentar considerablemente
el nimero de jévenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular
técnicas y profesionales, para acceder al
empleo, el trabajo decente y emprendimiento

De aqui al 2023, eliminar las disparidades de
género en la educacion y asegurar el acceso
igualitario a todos los niveles de la ensefianza
y la formacion profesional para las personas
vulnerables, incluidas las personas con
discapacidad, los pueblos indigenas y los
nifos en situaciones de vulnerabilidad

Estos ODS. Quedan sin efectos toda vez que las




0.00

4.7

De aqui al 2023, asegurar que todos los
alumnos adquieran los conocimientos teéricos
y practicos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas
mediante la educacion para el desarrollo
sostenible, entre otras cosas mediante la
educaciéon para el desarrollo sostenible y los
estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promocién
de una cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y la valoracién de la
diversidad cultural y la constitucion d ella
cultura al desarrollo sostenible.

acciones fueron asignadas al ODS 4.3

6 086.41

4 Dimension Institucional del
Desarrollo

55

Proyecto de trabajo de la unidad de igualdad de
genero CONALEP chiapas.

Poner fin a todas las formas de discriminacion
contra todas las mujeres y las nifias en todo el
mundo

Se 871 estudiantes capacitados contra la violencia
obstétrica; 900 estudiantes atendidos en jornadas
de igualdad; 3,803 estudiantes atendidos dentro de
la estrategia contra el acoso sexual; 871 estudiantes
sensibilizados contra la violencia obstétrica; 364
estudiantes sensibilizados mediante platicas de
igualdad de género; 580 estudiantes sensibilizados
en platicas de acoso sexual; 112 estudiantes
participaron en jornadas de igualdad; 90 servidores
del pueblo que se desempefian como personal
administrativo, fueron capacitados en tépicos de
igualdad; y 112 estudiantes en civilizados mediante
platicas contra la violencia sexual.

355,499,818.26

TOTAL DEVENGADO




’J PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS

conalep AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2024
Chiapas

Ente Publico: Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas CONALEP Chiapas

FUNCION: EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

PRESUPUESTO (Pesos)
APROBADO MODIFICADO VARG,
MONTO %
262 555 773.02 355 906 911.60 93 351 138.58 35.6
CONCEPTO INTEGRACION DE RAZONES
VARIACION

Ampliaciones: 93 351 138.58 La variacion corresponde al pago de sueldos y salarios y prestaciones de contrato
colectivode personal administrativo y docente, gastos de operacién para los planteles
conalep y direccion general, ayudas y subsidios para actividades institucionales de
Conalep Chiapas, del proyecto: Educacién profesional técnica bachiller .

0.00
Reducciones:
Traspasos Compensados: 0.00

TOTAL 93 351 138.58




" COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas CONALEP Chiapas
conalep

Chiapas DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

GASTO TOTAL 323 743 240 355 499 818 31756 578
GOBIERNO 0 0 0
LEGISLACION
JUSTICIA

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
OTROS SERVICIOS GENERALES

DESARROLLO SOCIAL 323 743 240 355 499 818 31756 578
PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES

SOCIALES

EDUCACION 323 743 240 355 499 818 31756 578 La variacion corresponde a los gastos originados por el pago
de prestaciones de contrato colectivo, administrativo y
docentes.

PROTECCION SOCIAL

DESARROLLO ECONOMICO 0 0 0

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
EN GENERAL

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA 'Y CAZA
COMBUSTIBLE Y ENERGIA

TRANSPORTE

COMUNICACIONES

TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0 0 0
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES




ALINEACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL

’ AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2024
conalep ENTE PUBLICO: Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Chiapas CONALEP Chiapas
Chiapas
FUNCION / SUBFUNCION POLITICA/
CAPITULO APROBADO MODIFICADO MINISTRADO COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
TOTAL 262 555 773 93 351 139 355906 912 355906 912 355 499 818 355499 818 352714 378 352714 378

Educacion
Educacion Media Superior 3.2.3 262 555 773 93 351 139 355 906 912 355 906 912 355 499 818 355 499 818 352 714 378 352 714 378
1000 213 797 376 88 695 533 302 492 909 302 492 909 302 492 909 302 492 909 300 197 477 300 197 477
2000 7934 836 12721 831 20 656 667 20 656 667 20 656 665 20 656 665 20 655 407 20 655 407
3000 40 823 561 (9 063 085) 31760 476 31 760 476 31353384 31353384 30 864 634 30 864 634
4000 0 996 860 996 860 996 860 996 860 996 860 996 860 996 860
CIERRE 262 555 773 93 351 139 355 906 912 355906 912 355 499 818 355499 818 352714 378 352 714 378



Cuarto trimestre

a

~ CAPACITACIONES

: : '

| Metropolitana Tuxtla Gutiérrez 1 1 56 34 90
Chiapa de Corzo 1 5 1 5 7 12
V Altos Tsotsil-Tseltal ~ San Cristébal de Las Casas 1 1 _ 2 4 37 33 70
VIit Norte Pichucalco 1 1 12 6 18
IX Istmo-Costa Tonald 1 1 3 7 10
X Soconusco Huixtla 1 1 6 2 8
Tuxtla Chico 1 1 2 30 16 46
Tapachula 1 1 2 8 17 25
XIl Selva Lacandona Palenque . 1 1 2 26 15 41
Ocosingo 1 1 2 26 19 45
Altamirano 1 1 14 4 18
;‘(‘J’j:;‘::;‘a Comitéca  &omitan 1 1 1 1 1 % 70 72 142
GRAN TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1.1 2 2 25 293 232 525

Lic. José de 'Jesus Zambrano Montoya
Direccién de Capacitacién y Certificacion Laboral,
Promocién y Vinculacién , |

/ :




ACCIONES REALIZADAS

1 - Metropolitana Tuxtla Gutiérrez 34

Chiapa de Corzo 976 1] 12 5 7

5 - Altos Tsotsil- Tseltal San Cristobal de Las Casas 814 4 70 37 33

8 Norte Pichucalco 291 1 18 12 6

9 Istmo-Costa Tonala 598 1 10 3 7

10 Soconusco Huixtla 798 1 8 6 2

Tuxtla Chico 828 2 46 30 16

Tapachula 470 2 25 8 17

12 Selva Lacandona Ocosingo 346 2 41 26 15

Altamirano 264 1 18 14 4

13 Maya Palenque 615 2 45 26 19

15 Meseta Comiteca Tojolabal Comitan de Dominguez 870 5 142 70 72

. TOTAL 7575 24 525 293 232
Fuente: Secretaria de Hacienda.




DATOS NO OFICIALES

MATRICULA INICIAL SEMESTRAL 2024 - 2025.1

Fecha de corte: 19 de septiembre de 2024.

MATRICULA
PLANTEL AR HOMBRE | MUJER TOTAL
Autotrdnica 106 5 111
Construccién 120 38 158
Chiapa de Corzo Informatica 157 219 376
Mantenimiento Automotriz 186 14 200
Turismo 23 108 131
592 384 976
Asistente Directivo 84 123 207
Huixtla Conservacion del Medio Ambiente 56 51 107
Construccion 42 24 66
Enfermeria General 132 286 418
314 484 798
Enfermeria General 162 371 533
. Turismo 44 101 145
Tuxtla Chico Informatica 56 26 82
Seguridad e Higiene y Proteccion Civil 40 28 68
302 526 828
Alimentos y Bebidas 42 71 113
Contabilidad 50 69 119
Palenque Turismo 50 95 145
Informatica 82 54 136
Agrotecnologia 60 42 102
284 331 615
Asistente Directivo 74 113 187
Comitan Construc<fién 92 15 107
Enfermeria General 159 321 480
Turismo 29 67 96
354 516 870
Enfermeria General 50 134 184
, Turismo 19 83 102
Tonala —
Informatica 81 54 135
Mantenimiento Automotriz 171 6 177
321 277 598
Enfermeria General 136 275 411
San Cristobal de Las Casas  |Informatica 150 127 277
Turismo 39 87 126
325 489 814




MATRICULA

UL e HOMBRE | MUJER TOTAL
. Enfermeria General 76 204 280
Ocosingo —
Informatica 39 27 66
115 231 346
Alimentos y Bebidas 97 118 215
L Enfermeria General 55 185 240
Tuxtla Gutiérrez .
optometria 40 84 124
Soporte y Mantenimiento 102 24 126
294 411 705
Alimentos y Bebidas 47 123 170
Tapachula Motores a Diésel 138 22 160
Refrigeracién y Climatizacion 95 45 140
280 190 470
) Enfermeria General 60 101 161
Altamirano "
Informatica 70 33 103
130 134 264
. Mantenimiento Automotriz 63 59 122
Pichucalco - — —
Refrigeracion y Climatizacion 64 105 169
127 164 291
HOMBRE | MUJER TOTAL
3,438 4,137 7,575




PLANTELES HOMBRE | MUJERES | TOTAL DE PERSONAL
ALTAMIRANO 13 13 26
CHIAPA DE CORZO 17 16 33
COMITAN 18 12 30
HUIXTLA 15 12 27
OCOSINGO 12 5 17
PALENQUE 12 6 18
REPRESENTACION CHIAPAS 25 22 47
SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS | 18 9 27
TAPACHULA 12 7 19
TONALA CHIAPAS 13 6 19
TUXTLA CHICO 15 11 26
TUXTLA GUTIERREZ 8 18 26
Total general 178 137 315




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

PT02024-53

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS ‘ Pagina 1 de 3
ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 31-diciembre-2024

Fecha de impresion: 13-marzo-2025

Organlsmo Publlco.

2.1.1.2.1. 170 Coleglo de Educacnon Profesional Tecnlca del Estado de Chlapas "CONALEP CHIAPAS"

Formar profesionales técnicos - bachiller, prestar servicios de capacitacion y evaluar competencias laborales con fines de certificacion, a través de un modelo educativo y de capacitacién pertinente, equitativo, flexible y de calidad, sustentado en

valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.
ey e

Ser la institucion lider a nivel medio superior en el Estado, en la formacion de profesionales técnicos que el sector productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor opcion en los

servicios de capacitacion y certificacion faboral.
[ e e  y e .

| Descripcion v ~
TOTALES ' 262,555,773.02 355,906,911.60 355,499,818.2 .99.89
2 Desarrollo Social 262,555,773.02 355,906,911.60 355,499,818.26 99.89
5 Educacion : 262,555,773.02 355,906,911.60 355,499,818.26 99.89
2 Educacién Media Superior 262,555,773.02 355,906,911.60 355,499,818.26 99.89
1 | Educacién Profesional Técnica 262,555,773.02 355,906,911.60 355,499,818.26 99.89

Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

04 Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacién técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria
04 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el niimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el

trabajo decente y el emprendimiento

05 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacién profesional para las personas
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad

07 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y précticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la
educacién para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no violentia, la ciudadania
mundial y la valoracién de la diversidad cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible

05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

05 Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - DICIEMBRE

PT0O2024-53

Pagina 2 de 3

Fecha de corte: 31-diciembre-2024
Fecha de impresion: 13-marzo-2025

2 Bienestar.

02 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas.

Fducacion, Ciencia y Cultura.

Fducacion para todos.

IAtencion al abandono escolar en educacion media superior.

01 Disminuir el abandono escolar en la educacién media superior.

320301
Mejorar el aprovechamiento académico de los alumnos de educacién media superior.

Impulsar la colaboracion interinstitucional en materia de atencion al abandono escolar.

comunidad.
202320301D

1 Atender a la poblacién estudiantil que egresa de secundaria en su formacion profesional técnica, a través de un modelo educativo de calidad vinculandolos al sector productivo y la




THAPAS

Organismo Publico:

Estratégico Alumno | Porcentaje de absorcién del

Eficacia CONALEP en la Entidad

Federativa

Educacion profesional técnica b

R

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS

2.1.1.2.1.170 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP CHIAPAS"

Total de egresados de secundaria
que se matriculan en un CONALEP
financiados con recursos del FAETA
en la Entidad Federativa en el afio t
/ Total de egresados de secundaria
en el area de influencia en el
eriodo t

ENERO - DICIEMBRE

2023
3,435.00

Egresados de secundaria y/o publico en general que desea cursar el bachillerato profeg

Fecha de corte:

Fecha de impresidn:

rios

PT0O2024-53
Pagina 3 de 3

31-diciembre-2024

13-marzo-2025

3,140.00 84.57%)
3,084.00

2.88%)

\ .
p
Dr. Daniel Roque Figu r(y/

Coordinador General del Gru

VA

/

Estratégico

(7

Lic. Leonardo Omar Ledn Alcazar”

Dr. Da i‘i qle Figleroa /

Titular del Ente Plblico

Jefe de Unidad de

eakid

u Homadlogo




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE

Organismo Publico: 2.1.1.2.1.170

T T

Total

Colegio de

Educacion Profesional Técnica del

i R

Estado de Chiapas "CONALEP CHIAPAS"

T,

ENERO - DICIEMBRE

T

Fecha de corte:

Fecha de impresidn:

PTO2024-54
Péagina 1 de 3
31-diciembre-2024
13-marzo-2025

$262,555,773.02

$355,906,911.60
$355,499,818.26

Proyecto: 012521D00301E03A001
Educacidn Profesional Técnica
Bachiller

Componente
Tutorias impartidas a la poblacién estudiantil.

Porcentaje del alumnado que participa en
programas de tutoria.

Actividad
Absorcién de egresados de secundaria.

Porcentaje de absorcion del CONALEP en
la Entidad Federativa

Proyecto: 012521D02001M07G002
Plan de Trabajo de la Unidad de
Enlace de Igualdad de Género del
CONALEP Chiapas
Componente
Brindar habilidades y destrezas a los
estudiantes para la atencién en los servicios
de gineco-obstetricia, a través de
capacitaciones contra la violencia obstétrica,
alineadas a la NOM 046-SSA2-2005 Violencia
Familiar, Sexual y Contra las mujeres,
implementada.
Porcentaje de estudiantes capacitados
contra la violencia obstétrica

Generar conciencia en los estudiantes a través
de jornadas de igualdad implementadas.

7,980.004

90,683.00%

7,980.00)

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

3,491.00]
3,490.00]
3,552.00]

3,140.00;
3,084.00]
2,608.00

1,000.00]
1,000.00]
871.00

3,491.004
3,490.004
3,552.00

3,140.00
3,084.00
2,608.004

1,000.00
1,000.00;
871.00y

101.78,

84.57

87.10

101.78

84.57

87.10

44.51

2.88

10.91

Estratégico /
Eficiencia

Alumno

Estratégico /
Eficiencia

Alumno

Estratégico /
Eficacia

Alumno

2023

3,456.00

2023

3,435.00

2023

1,000.00

l$262,549,686.61
$355,900,825.19

$355,493,731.85

$6,086.41
$6,086.41

$6,086.41




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARfA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

PTO2024-54

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pégina 2 de 3
ENERO - DICIEMBRE : Fecha de corte:  31-diciembre-2024

Fecha de impresion: 13-marzo-2025

Organismo Publico: 2.1.1.2.1.170  Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado d

T S s RS o

e Chiapas "CONALEP CHIAPAS"

$262,555,773.02

Total $355,906,911.60
$355,499,818.26

Porcentaje de estudiantes atendidos en la 7,980.00, 0.00 0.00 0.00 900.00 900.00§ 122.44] 12244 13.81|  Estratégico / 2023
jornada de igualdad. 0.00 0.00 0.00 900.00 900.00) Eficacia
0.00 0.00 0.00 1,102.00] 1,102.00 Alumno 900.00

Prevenir y salvaguardar a los estudiantes
mediante la "Estrategia cero tolerancia ante el
acoso sexual" realizada.

Porcentaje de alumnos atendidos durante 7,980.00 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00) 633.83 633.83 47.66 Estratégico / 2023
la estrategia cero tolerancia ante el acoso 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00} Eficacia
sexual.
0.00 0.00 0.00 3,803.00] 3,803.00) Alumno 600.00
Actividad

Realizar capacitaciones al personal
administrativo en temas de igualdad, para
brindar una mejor atencién a las alumnas y a

los alumnos.
Porcentaje del personal administrativo 783.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00§ 90.00] 90.00 11.49 Estratégico / 2023
capacitado 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 Persona 100.00
Realizar conferencias para sensibilizar a las
alumnas y a los alumnos contra la violencia
obstétrica.
Porcentaje de estudiantes sensibilizados 7,980.004 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00) 145.17 145.17 10.91 Estratégico / 2023
contra la violencia obstétrica 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 871.00, 871.00) Alumno 600.00
Realizar la jornada Nacional de la Mujer con la
finalidad de empoderar a la mujer, promover
la igualdad de género y la no discriminacion.
Porcentaje de estudiantes que participan en 7,980.00) 0.00 0.00 0.00 600.00] 600.00 183.67| 183.67 13.81 Estratégico / 2023
la jornada de la mujer 0.00 0.00 0.00 600.00! 600.00) Eficacia
0.00 0.00 0.00 1,102.00 1,102.00 Alumno 600.00
/4
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$262,555,773.02
Total $355,906,911.60
$355,499,818.26
Realizar mesas de trabajo para el andlisis del
impacto de la NOM 046-SSA2-2005, en la
carrera de Enfermeria General del CONALEP
Chiapas.
Porcentaje de mesas de trabajo realizadas 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00] 2.00f 150.00 150.00 150.00 Estratégico / 2023
por la Unidad de Igualdad de Género del 0.00 0.00 0.00 2.00! 2.00| Eficacia
CONALEP Chiapas. ,
0.00 0.00 0.00 3.00] 3.00§ Reunion 2.00
Realizar platicas sobre derechos humanos para
promover y difundir el respeto a las alumnas
y a los alumnos.
Porcentaje de estudiantes sensibilizados 7,980.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00) 116.00| 116.00 7.27 Estratégico / 2023
mediante platicas de derechos humanos 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00) Eficacia
0.00 0.00 0.00 580.00] 580.00; Alumno 500.0C8
Realizar platicas sobre la prevencién y la no
violencia sexual.
Porcentaje de estudiantes sensibilizados 7,980.00 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00 145.17 145.17 10.91 Estratégico / 2023
mediante platicas de violencia sexual 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00 Eficacia
0.00f - , 0.00 0.00 871.00 871.00) Alumno 600.0¢}
Realizar platicas sobre salud sexual para
concientizar y prevenir a las alumnas y a los
alumnos.
Porcentaje de estudiantes sensibilizados 7,980.00) 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00§ 60.67 60.67 4.56]  Estratégico / 2023
mediante platicas sobre salud sexual 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00 Eficacia
(\ 0.00 0.00 0.00 364.00 364.00 Alumno X .00

\ b
Dr. Danigl Rogue, Fig roa" ‘ ’ Dr. D nieke Figueroa.

Coordinador General del Grupo)Estfatégico Jefe de la Unidad laneacjdri o Equivalente
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$262,555,773.02
Total $355,906,911.60
$355,499,818.26

Proyecto: 012521D00301E03A001 $262,549,686.61

Educacién Profesional Técnica Bachiller $355,900,825.19
$355,493,731.85

Mujer (Adolescentes)

4,448 3,924 524 4,305 143 0 1,670 1,310 1,012 456
4,448 3,924 524 4,305 143 0 1,670 1,310 1,012 456
4,448 3,924 524 4,305 143 0 1,670 1,310 1,012 456

Hombre (Adolescentes)

3,532 3,183 349 3,434 98 0 1,139 1,339 783 271

3,532 3,183 349 3,434 98 0 1,139 1,339 783 271

3,532 3,183 349 3,434 98 0 1,139 1,339 783 271
Proyecto: 012521D02001M07G002 $6,086.41
Plan de Trabajo de la Unidad de Enlace de $6,086.41
lIgualdad de Género del CONALEP Chiapas $6,086.41

Educacién media superior mujer (g

4,448 : 3,924 524 4,305 143 0 1,670 1,310 1,012 456
4,448 3,924 524 4,305 143 0 1,670 1,310 1,012 456
4,448 3,924 524 4,305 143 0 1,670 1,310 1,012 456

Educacién media superior hombre

3,532 3,183 349 3,434 98 0 1,139 1,339 783 271
3,532 3,183 349 3,434 98 0 1,139 1,339 783 271
3,532 3,183 349 3,434 98 0 1,139 1,339 783 271




Organismo Piiblico:

Total

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE

ENERO - DICIEMBRE
Fecha de impresion:

2.1.1.2.1.170 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP CHIAPAS"

e S o

PT02024_54.1
Pagina 2 de 2

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2024
13 de marzo de 2025

$262,555,773.02

$355,906,911.60
$355,499,818.26
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
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Pégina 1 de 2

31-diciembre-2024
13-marzo-2025

Fecha de corte:

Fecha de impresion:

Organismo Publico:

2.1.1.2.1.170 Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP CHIAPAS"

T s

$262,555,773.02

Total $355,906,911.60
$355,499,818.26

$262,549,686.61
$355,900,825.19

$355,493,731.85

Programa: 003
Programa de educacién media

Fin

Contribuir a la educacion laica, gratuita,
incluyente, pertinente y de calidad en todos
los tipos y modalidades del sistema educativo
nacional mediante la atencion escolar en el
nivel medio superior.

n
Propésito | & 7

Tasa de variacion de la matricula del 7,980.0 0.00 0.00 0.00 7,980.00 7,980.00 94.92 94.92 94.92 Estratégico / 2023
CONALEP en la Entidad Federativa 0.00 0.00 0.00 7 980.00 7 980.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 7,575.00 7,575.00 Alumno 7,980.00
Propésito
Estudiantes egresan de Educacién media
superior aumentando el nimero de mano
calificada para el Estado.
Porcentaje de Eficiencia terminal del 3,845.0 0.00 0.00 0.00 2,362.00 2,362.00 88.08 88.08 51.89 Estratégico / 2023
CONAEER 0.00 0.00 0.00 2,265.00 2,265.00 EHEISHER
0.00 0.00 0.00 1,995.00 1,995.00 Alumno 2,056.00
Programa: 020 $6,086.41
Programa de igualdad, inclusién y $6,086.41
tl lidad de g &
$6,086.41
Fin
Contribuir a la educacion laica, gratuita,
incluyente, pertinente y de calidad en todos
los tipos y modalidades del sistema educativo
nacional mediante la atencion escolar en el
nivel medio superior.
Tasa de variacion de la matricula del 7,980.0( 0.00 0.00, 0.00 7,980.00 7,980.00; 94.92 94.92 94.92 Estratégico / 2023
CONALEP en la Entidad Federativa 0.00 0.00 0.00 7,980.00 7.980.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 7,575.00 7,575.00 Alumno 7,980.00




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
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Fecha de corte: 31-diciembre-2024

Fecha de impresidn: 13-marzo-2025
Organismo Publico: 2.1.1.2.1.170 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP CHIAPAS"

T T S

$262,555,773.02

Total $355,906,911.60
$355,499,818.26

Estudiantes egresan de Educacién media
superior aumentando el niimero de mano
calificada para el Estado, generando igualdad
de oportunidades para mujeres y hombres
garantizando que cuenten con las habilidades
para desarrollarse en el campo laboral.

Porcentaje de Eficiencia terminal del 3,845.0 0.00 0.00 0.00 2,362.00 2,362.00 88.08 88.08 51.89 Estratégico / 2023
CONALER 0.00 0.00 0.00 2,265.00 2,265.00 Eficiencla _
0.00 0.00 0.00 1,995.00 1,995.00 Alumno 2,0\ 6:00
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