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Asunto: Entrega analisis Funcional
LIC. Roberto Coutifo Espinosa

Director de Contabilidad Gubernamental
Secretaria de Hacienda

Edificio la Torre Chiapas, 9° Piso.
Presente.

Me es grato saludarle, al mismo tiempo me permito adjuntar y presentar el Analisis Funcional de la

cuenta Publica del Conalep Chiapas correspondiente al cuarto trimestre 2019, en medio electronico y
escaneados, anexando lo siguiente:
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Sin mas por el momento aprovecho la ocasion para saludarle cordialmente.
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Mision y Vision
Funcién: Educacién

Subfuncién: Educacién media superior

v" Proporcionar educacién media superior
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Mision

Formar profesionales técnicos bachiller, prestar servicios de capacitacién y evaluar competencias laborales con
fines de certificacion, a través de un modelo educativo y de capacitacion pertinente, equitativa, flexible y de calidad,
sustentado en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.

Vision

Ser la institucion lider a nivel medio superior en el estado, en la formacion de profesionales técnicos que el sector
productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor
opcién en los servicios de capacitacion y certificacion laboral, en la formacién de profesionales técnicos bachiller en
el ambito de la educacion tecnoldgica de nivel medio en la entidad, ampliamente reconocido por la prestaciéon de
servicios de capacitacion y evaluacion de competencia laboral y por su labor en la atencién a los grupos menos

favorecidos de la poblacion.

Promoviendo la cultura de la certificacion de competencias laborales con el énfasis en el desarrollo humano integral,

y caracterizandonos por la vinculacion permanente con el sector productivo para responder a ias exigencias del
mundo laboral.
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Funcién: Educacion
Subfuncion: Educacion media superior

Principales comentarios de los proyectos inmersos en esta subfuncién

Proyectos institucionales:

~—TEMA |  POLTICAPUBLICA _ | PROGRAMAPRESUPUESTARIO
3.2 Educacion para | 3.2.3 Atencion al abandono | 005 Programa de educacion media
escolar en educacion media
superior

3. Educacion,
Ciencia y Cultura.

Proyecto: Educacion profesional técnica

Atender a la poblacion estudiantil que egresa de la secundaria en su formacién profesional técnica; a través de un
modelo educativo de calidad vinculandolos con el sector productivo y la comunidad.
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Regién: | Metropolitana.

En la region | Metropolitana, se encuentra instalada la representacion estatal, el plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez y
el plantel CONALEP Chiapa de Corzo.

La representacion estatal, es responsable de organizar y operar las acciones que conlleven a que sus 11 planteles
no pierdan impulso ni pertinencia; contribuyendo con la formacion integral de los jovenes y promoviendo en los
mismos el desarrollo de competencias académico-profesionales para el empleo, la vida y la ciudadania; cumpliendo
de esta manera con el principio institucional de brindar “educacion de calidad para todos”.

Para la atencién de sus 11 planteles y el sector productivo y social, al cuarto trimestre, la direccion general del
CONALEP Chiapas cuenta con una plantilla de 56 trabajadores administrativos.

La Direccion general del CONALEP Chiapas se encuentra acreditada por el Consejo nacional de normalizacion y
certificacién de competencias laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de
certificacion las competencias de las personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro
nacional de estandares de competencia en: imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera
presencial grupal, evaluacion de la competencia de candidatos con base de estandares de competencias, prestacion
de servicios para la atencién, cuidado y desarrollo integral de las nifias y los nifios en centros de atencidn infantil.

Se cuenta también con la certificacién de un sistema de gestion de la calidad de los procesos.sustantivos conforme

con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: asociacion espafiola de
normalizacién y certificacion (AENOR), con el certificado vinculado ER-0675/2003-137/00, para las actividades de:
servicios administrativos y educativos para la formacion de profesionales técnicos bachiller y/o profesionales

técnicos.
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El plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: alimentos y bebidas,
soporte y mantenimiento de equipo de computo, enfermeria general y optometria.

Para el cuarto trimestre, este plantel tiene una matricula total de 602 alumnos, de los cuales 346 son mujeres y
256 son hombres: en las siguientes carreras: alimentos y bebidas 154, enfermeria general 226, soporte y

mantenimiento de equipo de coémputo 93 y optometria 129.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 21 trabajadores administrativos y de apoyo;
asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, para el cuarto trimestre esta integrada por 40

docentes, de los cuales 26 son mujeres y 14 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, este plantel capacito 233 personas
de los cuales son 137 mujeres y 96 son hombres a través de 4 cursos, siendo beneficiados alumnos aspirantes para

el nuevo ciclo escolar.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de
competencia en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, elaboraciéon de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo, preparacion de alimentos; manejo-higiénico. de alimentos, preparacion y servicios de bebidas, atencion a

comensales, practica de examen de refraccion.
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El plantel CONALEP Chiapa de Corzo, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: mantenimiento
automotriz, autotrénica, construccion, hospitalidad turistica e informatica.

Para el cuarto trimestre, este plantel tiene una matricula total de 920 alumnos, de los cuales 315 son mujeres y
605 hombres; en las siguientes carreras: mantenimiento automotriz 234, autotronica 143, construccion 130,

hospitalidad turistica 98 e informatica 315.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 33 trabajadores administrativos y de apoyo;
asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, para el cuarto trimestre estéd integrada por 62

docentes, de los cuales 21 son mujeres y 41 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion laboral que ofrece el colegio, este plantel capacitd a 391
personas de las cuales 125 son mujeres y 266 son hombres, a través de 11 cursos impartidos a instituciones
publicas y privadas, denominados: desarrollo humano, seguridad e higiene, cultura organizacional por mencionar

algunos.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacién y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de
competencia en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, elaboracion de presentaciones

graficas mediante herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.
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Regién: V Altos Tsotsil-Tseltal

En la region V Altos Tsotsil-Tseltal, se encuentra instalado el plantel CONALEP San Cristébal de las Casas, que
ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: informatica, hospitalidad turistica, enfermeria general.

El plantel CONALEP San Cristébal de las Casas, al cuarto trimestre, tiene una matricula total de 841 alumnos,
de los cuales 458 son mujeres y 383 hombres; en las siguientes carreras: informatica 312, enfermeria general 433 y

hospitalidad turistica 96.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 29 trabajadores administrativos y de apoyo;
asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, para el cuarto trimestre esta integrada por 62

docentes, de los cuales 32 son mujeres y 30 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, este plantel capacité a 278
personas de las cuales 139 son mujeres y 139 son hombres, impartido a la Secretaria de Comunicaciones a través
de 9 cursos denominados: Desarrollo Humano, Seguridad e Higiene, Cultura Organizacional por mencionar algunos.

Este plantel se encuentra acreditado- por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias

laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia
en: elaboraciéon de documentos mediante un procesador de textos, elaboracion de presentaciones graficas mediante
herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.
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Region: IX Istmo-Costa

En la regidon IX istmo-costa, se encuentra instalado el plantel CONALEP Tonala, que ofrece las carreras de
profesional técnico bachiller en: informatica, mantenimiento automotriz, enfermeria general y hospitalidad turistica.

El plantel CONALEP Tonala, al cuarto trimestre, tiene una matricula total de 629 alumnos, de los cuales 259 son
mujeres y 370 hombres; en las siguientes carreras: informatica 142, mantenimiento automotriz 201, enfermeria

general 204 y hospitalidad turistica 76.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 19 trabajadores administrativos y de apoyo;
asi también, cuenta con una estructura académica autorizada. para el cuarto trimestre esta integrada por 39

docentes, de los cuales 13 son mujeres y 26 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, este plantel capacit6 a 76 personas
de las cuales 48 son mujeres y 27 son hombres, impartido al pUblico en general a través de 1 curso denominado:

Primeros Auxilios.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro. nacional de estandares de

competencia en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, elaboracién de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de

calculo.
i \\M
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Regidon: X Soconusco

En la region X soconusco, se encuentra instalado el plantel CONALEP Huixtla, el plantel CONALEP Tuxtla Chico y
el plantel CONALEP Tapachula.

El plantel CONALEP Huixtla y la extension Belisario Dominguez, ofrecen las carreras de profesional técnico
bachiller en: asistente directivo, conservacion del medio ambiente, construccion y enfermeria general.

Para el cuarto trimestre, el plantel tiene una matricula total de 692 alumnos, de los cuales 406 son mujeres y 286
hombres, en las siguientes carreras: asistente directivo 193, conservacion del medio ambiente 76, construccion 81y

enfermeria general 342.

Para la atencién de alumnos, el plantel tiene con una plantilla de 27 trabajadores administrativos y de apoyo; asi
también, cuenta con una estructura académica autorizada, para el cuarto trimestre esta integrada por 42 docentes,

de los cuales 19 son mujeres y 23 son hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, este plantel capacité a 168
personas de las cuales 99 son mujeres y 69 son hombres, impartido al publico en general a través de 5 cursos.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las-competencias de las
personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de
competencia en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, elaboracion de presentaciones

graficas mediante herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de

calculo.
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El plantel CONALEP Tuxtla Chico, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: seguridad, higiene y
proteccion civil, hospitalidad turistica, informatica y enfermeria general.

Para el cuarto trimestre, este plantel tiene una matricula total de 754 alumnos, de los cuales 502 son mujeres y
252 hombres: en las siguientes carreras: hospitalidad turistica 62, enfermeria general 531, informatica 96, seguridad

e higiene y proteccion civil 65.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 27 trabajadores administrativos y de apoyo;
asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, para el cuarto trimestre esta integrada por 36

docentes, de los cuales 22 son mujeres y 14 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion que ofrece el colegio, este plantel capacité a 107 alumnos de las
cuales 51 son mujeres y 56 son hombres, con los cursos denominados: “Microsoft Office Word” y el curso “Word

basico”.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de
competencia en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de

calculo.
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El plantel CONALEP Tapachula, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: motores diesel y
refrigeracion y climatizacién y alimentos y bebidas.

Para el cuarto trimestre, el plantel cuenta con una matricula total de 282 alumnos, de los cuales 114 son mujeres y
168 hombres: en las siguientes carreras: motores diésel 157 y alimentos y bebidas 125.

Para la atencion de los alumnos, el plantel tiene una plantilla de 11 trabajadores administrativos y de apoyo; asi
también, cuenta con una estructura académica autorizada, para el cuarto trimestre esta integrada por 12 docentes,

de los cuales 6 son mujeres y 6 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion que ofrece el colegio, este plantel capacité a 13 personas de las
cuales 4 son mujeres y 9 son hombres, con el curso denominado: preparacion para el examen Unico al nivel media

superior.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estadndares de
competencia en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de

calculo:
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Region: Xll Selva Lacandona

En la region Xl Selva Lacandona, se encuentra instalado el plantel CONALEP Ocosingo y el plantel Altamirano,
ofrecen las carreras de profesional técnico bachiller en: informatica y enfermeria general.

El plantel CONALEP Ocosingo, al cuarto trimestre, tiene matricula total de 371 alumnos, de los cuales 241 son
mujeres y 130 hombres; en las siguientes carreras: enfermeria general 310 e informéatica 61.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de apoyo;
asi también, cuenta con una estructura académica, para el cuarto trimestre esta integrada por 25 docentes de los

cuales 13 son mujeres y 12 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion que ofrece el Colegio, este plantel capacité a 111 personas del
publico en general de las cuales 63 son mujeres y 48 son hombres, a través de 8 cursos de denominados: Toma de

Signos vitales, Seguridad del Paciente, por mencionar algunos.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de
competencia en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de

calculo.
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El plantel CONALEP Altamirano, ofrecen las carreras de profesional técnico bachiller en: informatica y enfermeria
general.

Para el cuarto trimestre, el plantel tiene matricula total de 293 alumnos, de los cuales 153 son mujeres y 140
hombres; en las siguientes carreras: enfermeria general 184 e informatica 109.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 12 trabajadores administrativos y de apoyo;
asi también, cuenta con una estructura académica, para cuarto trimestre estd integrada por 18 docentes de los

cuales 6 son mujeres y 13 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion que ofrece el Colegio, este plantel capacité a 16 personas del
plblico en general de las cuales 9 son mujeres y 7 son hombres a través de 1 curso.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de
competencia en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, y elaboracion de libros mediante el

uso de procesadores de hojas de calculo.
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Region: Xl Maya

En la regién XIll Maya, se encuentra instalado el plantel CONALEP Palenque, que ofrece las carreras de profesional
técnico bachiller en: contabilidad, alimentos y bebidas, hospitalidad turistica e informatica.

El plantel CONALEP Palenque, al cuarto trimestre, tiene una matricula total de 411 alumnos, de los cuales 223
son mujeres y 188 hombres; en las siguientes carreras: alimentos y bebidas 92, contabilidad 126, hospitalidad

turistica 93 e informatica 100.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 17 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 4 son mujeres y 13 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, para el
cuarto trimestre esta integrada por 28 docentes de los cuales 6 son mujeres y 22 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion que ofrece el Colegio, este plantel capacité a 30 personas del
publico en general de las cuales 17 son mujeres y 13 son hombres, aspirantes al nuevo ciclo escolar a traves de 1

curso de denominados; preparacion para el examen unico al nivel medio superior.

Este plantel se encuentra acreditado por el consejo nacional de normalizacién y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las

personas, con base en los estandares de competencia inscritos en- el registro nacional de-estandares. de
competencia en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, elaboracién de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de

calculo.
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Region: XV Meseta Comitéca Tojolabal

En la region XV Meseta Comitéca Tojolabal, se encuentra instalado el plantel CONALEP Comitan, que ofrece las
carreras de profesional técnico bachiller en: contabilidad, enfermeria general, construccion, hospitalidad turistica y

asistente directivo.

El plantel CONALEP Comitan, al cuarto trimestre, tiene una matricula total de 918 alumnos, de los cuales 550
son mujeres y 368 hombres; en las siguientes carreras: asistente directivo 188, construccion 105, enfermeria
general 537 y hospitalidad turistica 88.

Para la atencién de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 29 trabajadores administrativos y de apoyo;
asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, para el cuarto trimestre estd integrada por 52
docentes de los cuales 31 son mujeres y 21 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion que ofrece el colegio, este plantel capacité a 2,856 personas del
publico general y alumnos, de los cuales 2,069 son mujeres y 787 son hombres, a través de 64 cursos.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacion y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los estdndares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de
competencia en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, elaboracion de presentaciones

graficas mediante herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso de/procesadores de hojas de

calculo e |
A i 2 1

5, p
= /
/
-~

Mtro. José;{eonel Escobar Hernandez Dra. Ménica Is&bel Cundapi NUEZ
Director de Planeacion y Evaluacion Encargada de la Jefatura de Evallacion
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

TR iep INDICADORES DE RESULTADOS AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2019
Chiapas
Organismo Pablico: CONALEP Chiapas

UNIDAODE

. DBJE[I’\IO oF i ksyU'B‘FUNCl'bN 1 Tl?é DE PRQ?,E,CTO

‘CLAVE DEL - -
: _DESARROLIO ¢
PROYECTO ‘Screninre MEDIDA

213025 318,89

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PROYECTOS INSTITUCIONALES:

A001 EDUCACION PROFESIONAL TECNICO 200 915 374.57 213025 318.89 213 025318.89 | Cobertura Estatal | Coberiura Estatal 3567 31486 6713
Py je det que participa en p de tutorias Alumno 19830.00 1930.00 1930.00 100.00

Alumno 7 057.00 7 057.00 §713.00 95,13

Tasa de variacién de la matricula




JUSTIFICACIONES

conalep

AVE]

01

Los resultados en los indicadores muestra, si bien no se
logro la meta al 100%, se alcanzaron satisfactoriamente
los objetivos. El importe se debe principaimente a las
necesidades de los planteles y a la Direccién General,
correspondientes a Servicios Personales y Gastos de
Operacion.




213 025318.89

CLAVE

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
CONALEP- CHIAPAS
PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2019

 omETVOS
= TempEoy.
Garantizar unha educacion inclusiva,
equitativa y de calidad .y promover

oportunidades de aprendizaje durante
toda la vida para todos.

 ClAVE

4.3

. oemempdoN.
De aqui a 2030, asegurar el acceso
igualitario de todos los hombre y las
mujeres a una formacion técnica,
profesional y superior de calidad, incluida
la ensefianza universitaria.

IPALES PROYECTOS

Proyecto: Educacién profesional técnica
Con el objetivo de atender a la poblacion estudiantil
que egresa de la secundaria en su formacion
profesional técnica, a través de un modelo
educativo de calidad vinculandolos con el sector
productivo y la comunidad.

Al cuarto trimestre, se tiene una matricula de 6,713
alumnos, entre ellos 3,567 mujeres y 3,146
hombres; a través de las 14 carreras profesionales
técnicas.

En cuanto a los servicios de capacitacion que ofrece
el Colegio, se capacitaron a 4,278 personas de
diferentes instituciones publicas y privadas, a través
de 116 cursos de capacitaciéon, destacando:
Intervencién en enfermeria en el triage y sistemas
de inmovilizacion, preparacion para el examen unico
al nivel media superior y Word basico.




conalep
Chiapas

FUNCION: EDUCACION

APROBADO

MODIFICADO

VARIACION

MONTO %

200.9

213.0

12.1

CONCEPTO

APROBADO

MODIFICADO

RAZONES

Ampliaciones:

Reducciones:

CONALEP- Chiapas

Traspasos Compensados:

TOTAL

200.9

0.0

0.0

200.9

VARIACION

213.0 12.1
3.8

44

3.6

0.3

0.0 0.0
0.0 0.0
213.0 12.1

La variacién fue

social, prima vacacional, aguinaldo, estimulo docente,

estimulo administ
muitiple en.el proy

Ampliaciéon - de
correspondiente a
coordinacién para

personal administrativo y docentes del plantel altamirano.

Ampliacién de rec
personal administr;

Ampliacion. de
retroactivo al pers

Ampliacion de re

despensa @ mandos medios y desarrollo y capacitacion

CODECA.

fecursos por concepto de el

or el incremento salarial y seguridad

rativo, despensa y previsién social
ecto: Educacion profesional técnica.

recursos por concepto al pago
50% de participacion del convenio de
el pago de suledos y prestaciones del

ursospor concepto de pago de laudos a
ativo de CONALEP Chiapas.

pago
onal administrativo y docente 2019.

cursos por concepto de incremento de




EDUCACION MEDIA Y SUPERIOR

Enero - Diciembre 2019

CONALEP CHIAPAS

Matricula 3 567 3146 6713
Plantel Tuxtla Gutiérrez 346 256 602
Plantel Chiapa de Corzo 315 605 920
Plantel San Cristobal de las Casas 458 383 841
Plantel Tonala 259 370 629
Plantel Huixtla y Extension Belisario Dominguez 406 286 692
Plantel Tuxtla Chico 502 252 754
Plantel Tapachula 114 168 282
Plantel Ocosingo 241 130 371
Plantel Altamirano 153 140 293
Plantel Palenque 223 188 411
Plantel Comitan 550 368 918
Egresados 786 960 1746
Titulados 664 1493




FUNCION
2018
GASTO TOTAL 1182 097 529
GOBIERNO 0
LEGISLACION
JUSTICIA

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

OTROS SERVICIOS GENERALES

DESARROLLO SOCIAL 1182 097 529
PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES

EDUCACION 1182097 529
PROTECCION SOCIAL

DESARROLLO ECONOMICO 0
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
EN GENERAL

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
COMBUSTIBLE Y ENERGIA

TRANSPORTE

COMUNICACIONES

TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

PRESUPUESTO DEVENGADO

2019

213 025 319

213 025 319

213 025 319

PRESUPUESTO

(969 072 210)

0
0

(969 072 210)
0

0

(969 072 210)

VARIACION

JUSTIFICACION

La variacion del presupuesto devengado 2019
con relacién al 2018 corresponde a recursos del
Proyecto de  Fortalecimiento  Institucional
autorizados durante el Ejercicio Fiscal 2018,
mismo que ya no fue aprobado para el presente
Ejercicio.




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

PT02019-53

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina 1 de 3
ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 31-diciembre-2019

Fecha de impresion: 10-enero-2020

2.1.1.2,0.670 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP CHIAPAS”

Organismo Piblic

Formar profesionales técnicos - bachiller, prestar servicios de capacitacién y evaluar competencias laborales con fines de certificacién, a través de un modelo educativo y de capacitacidl
valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.

Ser la institucion lider a nivel medio superior en el Estado, en la formacién de profesionales técnicos que el sector productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor opcién en los
servicios de capacitacién y certificacién laboral.

7 e

TOTALES 200,915,374.5 213,025,318.89 213,025,318.89|
Desarrolio Social 200,915,374.5 213,025,318.89 213,025,318.89|
Educacién 200,915,374.5 213,025,318.89 213,025,318.89
Educacién Media Superior 200,915,374.5 213,025,318.89 213,025,318.89|
200,915,374.5 213,025,318.89 213,025,318.89]

1 | Educacién Profesional Técnica

Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

De aqui a°2030; asegurar el acceso igualitario de todos los hombres'y las mujeres-a una formacién técnica, profesional y superior de-calidad, incluida la-ensefianza-universitaria

Bienestar.

Garantizar el derecho a la educacién laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas.

[Educacion, Ciencia y Cultura,
Fducacion para todos.
atencion al abandono escolar en educacién media superior.

01 Disminuir el abandono escolar en la educacién media superior, A




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
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ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 31-diciembre-2019

Fecha de impresion: 10-enero-2020

Organismo Publico: 2.1.1.2,.0.670 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP CHIAPAS”

320301
03 Impulsar la colaboracion interinstitucional en materia de atencién al abandono escolar.

202320301

Atender a la poblacion estudiantil que egresa de la secundaria en su formacién profesional técnica, a través de un modelo educativo de calidad vinculéndolos con el sector productivo

y la comunidad.

202320301A

Estratégico Porcentaje de Efidencia terminal Ndmero de alumnos de la 1,950.00 1,950.00) 89.54%| 89.54%
Eficacia del CONALEP generacion t que concluyeron sus 1,950,00 1,950.00
estudios de Educacion Profesional 1,746.00 y 1,746.00)
Téenica en la Entidad Federativa /
El nimero de alumnos Inscritos en o
¢l primer periodo de esa generacion . y
1 2 | Estratégico Plantet Porcentaje de planteles del Nutmero de Planteles CONALEP ' 2019 11.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00] 100.00%{ 18.18%;
Eficacia CONALEP en la Entidad Federativa incorporados a! Sistema Nacional de 11.00 2.00, 0.00 0.00 0.00 2.00]
incorporados al Sistema Nacional Bachillerato al cierre del periodo t 2.00 0.00 0.00| 0.004 2.00
de Bachillerato (SNB). en la Entidad Federativa / Total de
Planteles CONALEP en operacion en -
el periodo t en la Entidad

Federativa

Alumnos, administrativos y docentes.

Educativos, de capacitacion, evaluacién y certificacién laboral.
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$200,915,374.57
Total $213,025,318.89
$213,025,318.89
Proyecto: 012521A00501E03A001 }$200,915,374.57
Educacion profesional Tecnico %$213,025,318.89
$213,025,318.89
Componente
Tutorias al alumnado det Conalep Chiapas
impartidas.
Porcentaje del alumnado que participa en 7,057.00 0.00 0.00 0.00 1,930.00 1,930.00 100.00 100.00 27.35 Estratégico / 2019
programas de tutorias. 0.00 0.00 0.00 1,930.00 1,930.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 1,930.00 1,930.00 Alumno 1,930.00
Actividad
Actualizacién del padrén de alumnos que
participan en el programa de tutorias.
Tasa de variacitn de la matricula. 6,987:00 0.00 |0.00 0.00 7,057.00 7,057.00 95.13 95.13 96.08 Estratégico / 2019
0.00 0.00 0.00| 7,057.00 7,057.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 6,713.00 6,713.00 Alumno f\‘ 7,057.00
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Fecha de corte: 31-diciembre-2019
Fecha de impresién: 10-enero-2020

Organismo Pablico:  2.1.1.2.0.670 Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Chiapas “CONALEP CHIAPAS”

=

$200,915,374.57

Total $213,025,318.89
$213,025,318.89

$200,915,374.57

Programa: 005
$213,025,318.89

Programa de educacién media
$213,025,318.89

Fin

Contribuir con la disminucion del rezago
educativo en educadién media superior,
mediante la formacién de profesionales
téenico-bachiller, a través de valores y de un
modelo educative de calidad, y capacitacién
vinculado con el sector productivo.

Porcentaje de Efidencia Terminal 2,848.00 0.00 0.00 0.00 1,950.00 1,950.00 89.54 89.54 61.31 Estratégico / 2019
0.00 0.00 0.00 1,950.00 1,950.00 Eficadia
0.00 0.00 0.00 1,746.00 1,746.00 Alumno 1,950.00
Propésito
Alumnos profesionales técnico bachiller
capacitados para ser vinculados con el sector
productivo.
Porcentaje de Absorcidn 90,607.00 0.00 0.00 0.00 2,625.00 2,625.00 96.95 96.95 2.81 Estratégico / 2019
0.00 0.00 0.00 2,625.00 2,625.00 Eficacia

0.00 0.00 0.00 2,545.00 2,545.00 Alumno i l 2,625.00
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