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MISIÓN 
 
Formar Profesionales Técnicos Bachiller, prestar Servicios de Capacitación y Evaluar Competencias Laborales con 
fines de Certificación, a través de un modelo educativo y de capacitación pertinente, equitativo, flexible y de calidad, 
sustentado en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad. 
 
 

 

 

VISIÓN 
 
Ser la Institución líder a nivel medio superior en el Estado, en la formación de Profesionales Técnicos que el sector 
productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor 
opción en los servicios de Capacitación y Certificación Laboral. 
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FUNCIÓN: EDUCACIÓN 

 
 
SUBFUNCIÓN: EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 
 

 
PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCIÓN 

 
 
 
PROYECTOS INSTITUCIONALES:  
 

EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

2.Familia Chiapaneca 2.3 Educación de 
Calidad 

2.3.5 Educación Media 005 Programa de Educación Media 

 
Proyecto: Proporcionar educación media superior 
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REGIÓN: I METROPOLITANA. 

 

En la Región I Metropolitana, se encuentra instalada la Representación Estatal, el Plantel CONALEP Tuxtla 
Gutiérrez y el Plantel CONALEP Chiapa de Corzo. 

 

La Representación Estatal, es responsable de organizar y operar las acciones que conlleven a que sus 11 planteles 
no pierdan impulso ni pertinencia; contribuyendo con la formación integral de los jóvenes y promoviendo en los 
mismos el desarrollo de competencias académico-profesionales para el empleo, la vida y la ciudadanía; cumpliendo 
de esta manera con el Principio Institucional de brindar “Educación de Calidad para la Competitividad”. 

 

Para la atención de sus 11 planteles y el sector productivo y social, la Dirección General del CONALEP Chiapas 
cuenta con una plantilla de 37 trabajadores administrativos, de los cuales 19 son mujeres y 18 hombres. 

 

La Dirección General del CONALEP Chiapas se encuentra acreditada por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de 
certificación las competencias de las personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro 
Nacional de Estándares de Competencia en: impartición de cursos de formación del capital humano de manera 
presencial grupal, evaluación de la competencia de candidatos con base de estándares de competencias, prestación 
de servicios para la atención, cuidado y desarrollo integral de las niñas y los niños en centros de atención infantil.  

 

Se cuenta también con la Certificación de un Sistema de Gestión de la Calidad de los procesos sustantivos 
conforme con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoría internacional: Asociación Española de 
Normalización y Certificación (AENOR), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-137/00, para las actividades de: 
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Servicios administrativos y educativos para la formación de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales 
Técnicos. 

 
El Plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Alimentos y 
Bebidas, Soporte y Mantenimiento de Equipo de Cómputo, Enfermería General y Optometría.  
 
En el ciclo escolar 2018-2019.1 este Plantel tiene matrícula total de 561 alumnos, de los cuales 328 son mujeres y 
233 son hombres; en las siguientes carreras: Alimentos y Bebidas 151, Enfermería General 234, Soporte y 
Mantenimiento de Equipo de Cómputo 93 y Optometría 83. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 20 trabajadores administrativos y de apoyo, 
de los cuales 9 son mujeres y 11 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el 
ciclo escolar 2018-2019.1que está integrada por 38 docentes, de los cuales 24 son mujeres y 14 hombres. 
 

 

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo, Preparación de Alimentos; Manejo Higiénico de Alimentos, preparación y servicios de bebidas, atención a 
comensales, práctica de examen de refracción. 
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El Plantel CONALEP Chiapa de Corzo, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Mantenimiento 
Automotriz, Autotrónica, Construcción, Hospitalidad Turística e Informática. 

 

En el ciclo escolar 2018-2019.1este Plantel tiene matrícula total de 917 alumnos, de los cuales 275 son mujeres y 
642 hombres; en las siguientes carreras: Mantenimiento Automotriz 242, Autotrónica 147, Construcción 137, 
Hospitalidad Turística 108 e Informática 299. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 33 trabajadores administrativos y de apoyo, 
de los cuales 16 son mujeres y 17 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el 
ciclo escolar 2018-2019.1 que está integrada por 64 docentes, de los cuales 22 son mujeres y 42 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 
 

. 
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REGIÓN: V ALTOS TSOTSIL-TSELTAL 

En la Región V Altos Tsotsil-Tseltal, se encuentra instalado el Plantel CONALEP San Cristóbal de las Casas, que 
ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informática, Hospitalidad Turística, Enfermería General. 

 

El Plantel CONALEP San Cristóbal de las Casas, en el ciclo escolar 2018-2019.1tiene matrícula total de 968 
alumnos, de los cuales 524 son mujeres y 444 hombres; en las siguientes carreras: Informática 357, Enfermería 
General 508, Hospitalidad Turística 103. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 28 trabajadores administrativos y de apoyo, 
de los cuales 9 son mujeres y 19 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el 
ciclo escolar 2018-2019.1 que está integrada por 64 docentes, de los cuales 29 son mujeres y 35 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 
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REGIÓN: IX ISTMO-COSTA 
 
En la Región IX Istmo-Costa, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Tonalá, que ofrece las carreras de 
Profesional Técnico Bachiller en: Informática, Mantenimiento Automotriz, Enfermería General y Hospitalidad 
Turística. 
 
El Plantel CONALEP Tonalá, en el ciclo escolar 2018-2019.1tiene matrícula total de 667 alumnos, de los cuales 
258 son mujeres y 409 hombres; en las siguientes carreras: Informática 147, Mantenimiento Automotriz 227, 
Enfermería General 224 y Hospitalidad Turística 69. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 19 trabajadores administrativos y de apoyo de 
los cuales 10 son mujeres y 9 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo 
escolar 2018-2019.1 que está integrada por 40 docentes, de los cuales 15 son mujeres y 25 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 
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REGIÓN: X SOCONUSCO 
 
En la Región X Soconusco, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Huixtla, el Plantel CONALEP Tuxtla Chico y 
el Plantel CONALEP Tapachula. 
 
 
El Plantel CONALEP Huixtla y la Extensión Belisario Domínguez, ofrecen las carreras de Profesional Técnico 
Bachiller en: Asistente Directivo, Conservación del Medio Ambiente, Construcción y Enfermería General. 
 
En el ciclo escolar 2018-2019.1el plantel tiene matrícula total de 724 alumnos, de los cuales 438 son mujeres y 
286 hombres, en las siguientes carreras: Asistente Directivo 196, Conservación del Medio Ambiente 84, 
Construcción 70 y Enfermería General 374. 
 
Para la atención de alumnos, el Plantel tiene con una plantilla de 28 trabajadores administrativos y de apoyo de los 
cuales 7 son mujeres y 21 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo 
escolar 2018-2019.1 que está integrada por 40 docentes, de los cuales 19 son mujeres y 21 son hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 
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El Plantel CONALEP Tuxtla Chico, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Seguridad, Higiene y 
Protección Civil, Hospitalidad Turística, Informática y Enfermería General. 
 
En el ciclo escolar 2018-2019.1este Plantel tiene matrícula total de 761 alumnos, de los cuales 509 son mujeres y 
252 hombres; en las siguientes carreras: Hospitalidad Turística 48, Enfermería General 559 e Informática 93, 
Seguridad e Higiene y Protección Civil 61. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 28 trabajadores administrativos y de apoyo de 
los cuales 13 son mujeres y 15 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo 
escolar 2018-2019.1 que está integrada por 36 docentes, de los cuales 21 son mujeres y 15 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 
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El Plantel CONALEP Tapachula, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Motores Diesel y 
Refrigeración y Climatización y Alimentos y Bebidas.  
 
En el ciclo escolar 2018-2019.1el Plantel cuenta con una matrícula total de 244 alumnos, de los cuales 80 son 
mujeres y 164 hombres; en las siguientes carreras: Motores Diésel 150, y Alimentos y Bebidas 94. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel tiene una plantilla de 11 trabajadores administrativos y de apoyo, de los 
cuales 5 son mujeres y 6 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo 
escolar 2018-2019.1 que está integrada por 11 docentes, de los cuales 6 son mujeres y 5 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 
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REGIÓN: XII SELVA LACANDONA 
 
En la Región XII Selva Lacandona, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Ocosingo y el plantel Altamirano, 
ofrecen las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informática y Enfermería General. 
 
El Plantel CONALEP Ocosingo, durante el ciclo escolar 2018-2019.1tiene matrícula total de 395 alumnos, de los 
cuales 263 son mujeres y 132 hombres; en las siguientes carreras: Enfermería General 322 e Informática 73. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 12 trabajadores administrativos y de apoyo de 
los cuales 2 son mujeres y 10 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo 
escolar 2018-2019.1 que está integrada por 24 docentes de los cuales 13 son mujeres y 11 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 
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El Plantel CONALEP Altamirano, ofrecen las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informática y 
Enfermería General. 
 
Durante el ciclo escolar 2018-2019.1el Plantel tiene matrícula total de 305 alumnos, de los cuales 168 son mujeres 
y 137 hombres; en las siguientes carreras: Enfermería General 190 e Informática 115. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 6 trabajadores administrativos y de apoyo de 
los cuales 2 son mujeres y 4 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo 
escolar 2018-2019.1 que está integrada por 20 docentes de los cuales 6 son mujeres y 14 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, y Elaboración de libros mediante el 
uso de procesadores de hojas de cálculo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS 
CONALEP CHIAPAS 

ANÁLISIS FUNCIONAL AL CUARTO TRIMESTRE 2018 
 
       6   7       0  
 

 

Página 14 de 15 
 

 
REGIÓN: XIII MAYA 
 
En la Región XIII Maya, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Palenque, que ofrece las carreras de 
Profesional Técnico Bachiller en: Contabilidad, Alimentos y Bebidas, Hospitalidad Turística e Informática. 
 
El Plantel CONALEP Palenque, durante el ciclo escolar 2018-2019.1tiene matrícula total de 427 alumnos, de los 
cuales 226 son mujeres y 201 hombres; en las siguientes carreras: Alimentos y Bebidas 106, Contabilidad 121, 
Hospitalidad Turística 90 e Informática 110. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 17 trabajadores administrativos y de apoyo, 
de los cuales 5 son mujeres y 12 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el 
ciclo escolar 2018-2019.1 que está integrada por 25 docentes de los cuales 6 son mujeres y 19 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 
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REGIÓN: XV MESETA COMITÉCA TOJOLABAL 
 
En la Región XV Meseta Comiteca Tojolabal, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Comitán, que ofrece las 
carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Contabilidad, Enfermería General, Construcción, Hospitalidad Turística 
y Asistente Directivo. 
 
El Plantel CONALEP Comitán, durante el ciclo escolar 2018-2019.1tiene matrícula total de 1018 alumnos, de los 
cuales 629 son mujeres y 389 hombres; en las siguientes carreras: Asistente Directivo 202, Construcción 123, 
Enfermería General 601 y Hospitalidad Turística 92. 
 
Para la atención de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 30 trabajadores administrativos y de apoyo, 
de los cuales 12 son mujeres y 18 hombres; así también, cuenta con una estructura académica autorizada para el 
ciclo escolar 2018-2019.1 que está integrada por 50 docentes de los cuales 28 son mujeres y 22 hombres. 
 
 
Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias 
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluación, para evaluar con fines de certificación las competencias de las 
personas, con base en los Estándares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estándares de 
Competencia en: Elaboración de documentos mediante un procesador de textos, Elaboración de presentaciones 
gráficas mediante herramientas de cómputo y Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo. 


