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Asunto: Envio el Andlisis Funcional al segundo
trimestre de 2023.

Mtra. Maria Guadalupe Coutiiio Morales
Directora de Contabilidad Gubernamental
Secretaria de Hacienda

Presente.

Adjunto al presente el andlisis funcional de la cuenta publica del CONALEP CHIAPAS
correspondiente al segundo tnmestre de 2023, en medio magnético y escaneado, lo

siguiente:

Andlisis funcional

Formato de indicadores de resultados

Formato de adecuaciones del presupuesto de egresos

Formato de objetivos de desarrollo sostenible

Formato de Comparativo del presupuesto devengado

Avance de cumplimiento de indicadores estratégicos PTO2023-53

Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por programa
presupuestario PTO2023-56

Avance del cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por proyecto de
gasto corriente PTO2023-54

Avance de beneficiarios por proyectos de gasto corriente PT02023 54.1
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Anexos:
o Avance de cumplimiento de indicadores estratégicos PT0O2023-53
o Avance del cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por proyecto de gasto corriente

PTO2023-54

o Avance de benéeficiarios por proyectos de gasto corriente PTO2023-54.1
o Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por programa

presupuestario PTO2023-56
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Misién
Formar profesionales técnicos bachiller, prestar servicios de capacitacién y evaluar competencias laborales con

fines de certificacion, a través de un modelo educativo y de capacitacién pertinente, equitativa, flexible y de calidad,
sustentado en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.

Vision

Ser la institucién lider a nivel medio superior en el estado, en la formacion de profesionales técnicos que el sector
productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor
opcién en los servicios de capacitacion y certificacion laboral.
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FUNCION: 2.5. EDUCACION
SUBFUNCION: 2.5.2. EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION

PROYECTO DE GASTO CORRIENTE:

3.2 macomo_oz va w 2. w >6:o_o: m_ mcm:ao:o oow _uﬂooqm::m am, educacion r Bma_m
escolar en educacién media
superior

3. Educacién,
Ciencia y Cultura.

Proyecto: Educacién profesional técnica bachiller.

Atender a la poblacion estudiantil que egresa de la secundaria en su formacién profesional técnica, a través de un
modelo educativo de calidad vinculandolos con el sector productivo y la comunidad.
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ACCIONES ADICIONALES

Region: | Metropolitana.

En la region | Metropolitana, se encuentra instalada la representacion estatal, el plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez y
el plantel CONALEP Chiapa de Corzo.

La representacion estatal, es responsable de organizar y operar las acciones que conlleven a que sus 12 planteles
no pierdan impulso ni pertinencia; contribuyendo con la formacion integral de los jovenes y promoviendo en los
mismos el desarrollo de competencias académico-profesionales para el empleo, la vida y la ciudadania; cumpliendo
de esta manera con el principio institucional de proporcionar educacién de calidad para todos.

Para la atencion de sus 12 planteles y el sector productivo y social, la Direccién General del CONALEP Chiapas
cuenta con una plantilla de 309 trabajadores administrativos, (126 mujeres y 183 hombres).

La Direccion general del CONALEP Chiapas se encuentra acreditada por el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacién las competencias
laborales, inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en: imparticién de cursos de formacién del
capital humano de manera presencial grupal, evaluacion de la competencia de candidatos con base de estandares
de competencias, prestacién de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifias y los nifios en
centros de atencién infantil.
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Se cuenta también con la certificacién de un sistema de gestion de la calidad de los procesos sustantivos conforme
con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espafiola de
Normalizaciéon y Certificaciéon (AENOR), con el certificado vinculado ER-0675/2003-137/00, para las actividades de:
servicios administrativos y educativos para la formacion de profesionales técnicos bachiller y/o profesionales
técnicos.
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El plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: alimentos y bebidas,
enfermeria general, soporte y mantenimiento de equipo de cémputo y optometria.

Este plantel tiene una matricula total de 698 estudiantes, (398 mujeres y 300 hombres), en las siguientes carreras:
alimentos y bebidas 189, enfermeria general 239, soporte y mantenimiento de equipo de cémputo 116 y optometria
154.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 21 trabajadores administrativos y de
apoyo, (15 mujeres y 6 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 40
docentes, (23 mujeres y 17 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacién laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 2 cursos: examen de
refraccion, preparacion para el examen Unico al nivel medio superior, dirigido a 85 personas adultas, (50 mujeres y
35 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificaciéon de Competencias
Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacion de competencias laborales, con base los estandares
de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia (RENEC) en: elaboracién de
documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones graficas mediante herramientas de
computo y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo; preparacion de alimentos;
manejo higiénico de alimentos; preparacién y servicios de bebidas; atencion a comensales y practicas de examen
de refraccion.
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El plantel CONALEP Chiapa de Corzo, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: mantenimiento
automotriz, autotrénica, construccién, hospitalidad turistica e informatica.

Este plantel tiene una matricula total de 940 estudiantes, (378 mujeres y 562 hombres), en las siguientes carreras:
mantenimiento automotriz 173, autotrénica 117, construccién 140, hospitalidad turistica/turismo 136 e informatica
374.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 33 trabajadores administrativos y de
apoyo, (16 mujeres y 17 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 61
docentes, (20 mujeres y 41 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 7 cursos
denominados: manejo del estrés (4), operador de transporte de carga pesada en la industria cervecera (3), dirigidos
a 118 personas adultas, (0 mujeres y 118 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacidn y Certificacién de Competencias
Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacién las competencias laborales, inscritos en el Registro
Nacional de Estdndares de Competencia (RENEC) en: elaboracién de documentos mediante un procesador de
textos; elaboracion de presentaciones graficas mediante herramientas de cémputo; y elaboracion de libros mediante
el uso de procesadores de hojas de célculo.
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Region: V Altos Tsotsil-Tseltal

En la region V Altos Tsotsil-Tseltal, se encuentra instalado el plantel CONALEP San Cristébal de Las Casas, que
ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: enfermeria general, hospitalidad turistica/turismo e
informatica.

El plantel CONALEP San Cristébal de Las Casas, cuenta con una matricula total de 761 estudiantes, (450

mujeres y 311 hombres), en las siguientes carreras: enfermeria general 382, hospitalidad turistica/turismo 145,
Informatica 234.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 29 trabajadores administrativos y de

apoyo, (8 mujeres y 21 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 51
docentes, (25 mujeres y 26 hombres).

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, el plantel CONALEP San Cristébal de Las
Casas, ofert6 5 cursos denominados: prestacién de servicios para la atencién, cuidado y desarrollo integral de las
ninas y los nifios en centros de atencién infantil, ms excel 2016, innovacion microsoft office 365 word (2),

preparacion para el examen unico al nivel medio superior, dirigido a 67 personas adultas, (40 mujeres y 27
hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacién de competencias
laborales, con base los estandares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
(RENEC) en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos; elaboracion de presentaciones graficas
mediante herramientas de coémputo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.
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Region: IX Istmo-Costa

En la region IX istmo-costa, se encuentra instalado el plantel CONALEP Tonala, que ofrece las carreras de
profesional técnico bachiller en: informatica, mantenimiento automotriz, enfermeria general y hospitalidad
turistica/turismo.

El plantel CONALEP Tonal4, tiene una matricula total de 633 estudiantes, (325 mujeres y 308 hombres), en las

siguientes carreras: informética 178, mantenimiento automotriz 147, enfermeria general 210, hospitalidad turistica
/turismo 98. .

Para la atencion de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 19 trabajadores administrativos y de

apoyo, (8 mujeres y 11 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 39
docentes, (13 mujeres y 26 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 4 cursos
denominados: imparticion de cursos de formacién del capital humano de manera presencial grupal, ms word 2016,
ms word excel 2016, innovacion microsoft office 365 excel, dirigido a 18 personas adultas, (9 mujeres y 9 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacién de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacién de competencias
laborales, con base los estandares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
(RENEC) en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones gréficas
mediante herramientas de coémputo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de célculo.
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Regidén: X Soconusco

En la region X soconusco, se encuentran instalado el plantel CONALEP Huixtla, el plantel CONALEP Tuxtla Chico y
el plantel CONALEP Tapachula.

El plantel CONALEP Huixtla y la extensiéon Belisario Dominguez, ofrecen las carreras de profesional técnico
bachiller en: asistente directivo, conservacion del medio ambiente, construccién y enfermeria general.

El plantel tiene una matricula total de 930 estudiantes (573 mujeres y 357 hombres), en las siguientes carreras:
asistente directivo 270, conservacion del medio ambiente 134, construccion 93 y enfermeria general 433.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel tiene con una plantilla de 28 trabajadores administrativos y de apoyo,
(7 mujeres y 21 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 41 docentes,
(19 mujeres y 22 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 5 cursos
denominados: ms Word 2016, primeros auxilios (2), soporte vital basico, urgencias médicas, dirigido a 84 personas
adultas del pablico en general, (62 mujeres y 22 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacién de competencias
laborales, con base los estandares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
(RENEC) en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones gréaficas
mediante herramientas de computo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de célculo.
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El plantel CONALEP Tuxtla Chico, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: hospitalidad
turistica/turismo, enfermeria general, informatica y seguridad e higiene y proteccién civil.

Este plantel tiene una matricula total de 806 estudiantes, (530 mujeres y 276 hombres); en las siguientes carreras:
hospitalidad turistica/turismo 79, enfermeria general 550, informatica 79, seguridad e higiene y proteccién civil 98.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 28 trabajadores administrativos y de

apoyo, (12 mujeres y 16 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 37
docentes, (22 mujeres y 15 hombres).

Asimismo, los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, el plantel CONALEP Tuxtla Chico impartié 4
cursos denominados: ms Word 2016, ms power point 2016, preparacién para el examen Gnico al nivel medio
superior, dirigido a 106 personas adultas, (77 mujeres y 29 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacion las competencias laborales, inscritos en el Registro
Nacional de Estandares de Competencia (RENEC).

gl T Pagina 12 de 19



‘ GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
‘ COLEGIO DE EDUCAC!ON PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIAPAS

"CONALEP CHIAPAS"
nca.m~ ep ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE 2023
Chiapas

211.21.170

El plantel CONALEP Tapachula, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: motores diésel, alimentos y
bebidas y refrigeracion y climatizacion.

El plantel cuenta con una matricula total de 645 estudiantes, (306 mujeres y 339 hombres); en las siguientes
carreras: motores diésel 216, alimentos y bebidas 309 y refrigeracion y climatizacién 120.

Para la atencion de los alumnos, el plantel tiene una plantilla de 11 trabajadores administrativos y de apoyo, (2
mujeres y 9 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 14 docentes, (7
mujeres y 7 hombres).

El plantel CONALEP Tapachula oferté 2 cursos, denominados: panaderia comercial, reposteria, dirigidos a 44
personas adultas, (29 mujeres y 15 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacion de competencias
laborales, con base los estandares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
(RENEC) en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones gréaficas
mediante herramientas de computo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de célculo.
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Region: Xl Selva Lacandona

En la region Xl Selva Lacandona, se encuentra instalado el plantel CONALEP Ocosingo y el plantel Altamirano,
ofrecen las carreras de profesional técnico bachiller en: enfermeria general e informatica.

El plantel CONALEP Ocosingo, tiene matricula total de 410 estudiantes, (275 mujeres y 135 hombres); en las
siguientes carreras: enfermeria general 293 e informatica 117.

Para la atencidén de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de

apoyo, (6 mujeres y 12 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica; integrada por 24 docentes, (12
mujeres y 12 hombres).

El plantel CONALEP Ocosingo ofertd 2 cursos denominados: ms word 2016, matematicas, dirigidos a 33 personas
adultas, (22 mujeres y 11 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluaciéon, para evaluar con fines de certificacion de competencias
laborales, con base los estdndares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
(RENEC) en: elaboraciéon de documentos mediante un procesador de textos; elaboracion de presentaciones gréaficas
mediante herramientas de computo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.

X -
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El plantel CONALEP Altamirano, ofrecen las carreras de profesional técnico bachiller en: enfermeria general e
informéatica.

El plantel tiene matricula total de 288 estudiantes, (161 mujeres y 127 hombres); en las siguientes carreras:
enfermeria general 172 e informatica 116.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de

apoyo, (10 mujeres y 8 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica, integrada por 21 docentes, (8
mujeres y 13 hombres).

El plantel CONALEP Altamirano oferté 3 cursos denominados: innovacién microsoft office 365 excel, reanimacion
cardiopulmonar RCP (2), participando 53 personas adultas, (32 mujeres y 21 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacién de competencias
laborales, con base los estdndares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
(RENEC) en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones gréficas
mediante herramientas de cémputo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.
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Regidn: XIIl Maya

En la regién Xlll Maya, se encuentra instalado el plantel CONALEP Palenque, que ofrece las carreras de profesional
técnico bachiller en: alimentos y bebidas, contabilidad, agrotecnologia, hospitalidad turistica/turismo, e informatica.

El plantel CONALEP Palenque, tiene una matricula total de 514 estudiantes, (293 mujeres y 221 hombres); en

las siguientes carreras: alimentos y bebidas 102, contabilidad 111, agrotecnologia 45, hospitalidad turistica/turismo
132, e informéatica 124.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de

apoyo, (4 mujeres y 14 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 27
docentes, (6 mujeres y 21 hombres).

El plantel CONALEP Palenque oferté 4 cursos denominados: imparticion de cursos de formacion del capital
humano de manera presencial grupal, ms excel 2016, el ABC del manejo integrado de la finca, preparacién para el
examen Unico al nivel medio superior, dirigido a 72 personas adultas, (33 mujeres y 39 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacion de competencias
laborales, con base los estdndares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
(RENEC) en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones graficas
mediante herramientas de computo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de célculo.

A 1
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\ COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DFE CHIAPAS

"CONALEP CHIAPAS"
ﬂ03m~ ep ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE 2023
Chiapas

21124170
Regidén: XV Meseta Comiteca Tojolabal

En la region XV Meseta Comiteca Tojolabal, se encuentra instalado el plantel CONALEP Comitan, que ofrece las

carreras de profesional técnico bachiller en: asistente directivo, construccién, enfermeria general, hospitalidad
turistica/turismo.

El plantel CONALEP Comitan, tiene una matricula total de 899 estudiantes, (652 mujeres y 347 hombres); en las

siguientes carreras: asistente directivo 229, construccién 83, enfermeria general 486, hospitalidad turistica/turismo
101.

Para la atencién de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 30 trabajadores administrativos y de
apoyo, (11 mujeres y 19 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 48
docentes, (28 mujeres y 20 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 4 cursos
denominados: cocina del mar, elaboracién de productos de panaderia y reposteria, operador de transporte de carga
pesada en la industria cervecera, preparacién para el examen Unico al nivel medio superior, participando 188
personas adultas, (108 mujeres y 80 hombres).

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacion de competencias
laborales, con base los estdndares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
(RENEC) en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos; elaboracion de presentaciones graficas
mediante herramientas de cdmputo; y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.
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2.1.1.21470

Regién VIl - Norte

El plantel CONALEP Pichucalco, tiene una matricula total de 325 estudiantes, (191 mujeres y 134 hombres); en
las siguientes carreras: mantenimiento automotriz 136, refrigeracién y climatizacion 189.

Para la atencion de los estudiantes, el plantel cuenta con una plantilla de 000 trabajadores administrativos y de

apoyo, (000 mujeres y 000 hombres); asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por
11 docentes, (4 mujeres y 7 hombres).

En este sentido, con los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 4 cursos
denominados: crisis del agua, ms Word 2016, ms excel 2016, ms powerpoint 2016 participando 18 personas
adultas, (10 mujeres y 8 hombres).
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"CONALEP CHIAPAS"
conalep ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE 2023

Chiapas
2.1.1.2.1.170
EJE _ TEMA , POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
. 3.2 Educacion para | 3.2.3 Atencion al abandono | 020 Programa de igualdad, inclusién
3. Educacion, . . . 2
e todos. escolar en educacion media | y transversalidad de género
Ciencia y Cultura. superior

Proyecto: Plan de trabajo de la unidad de enlace de igualdad de género del CONALEP Chiapas.

Capacitacion de los cursos correspondientes al componente de sensibilizacion (15 al 31 de mayo).

Durante el periodo del 15 al 31 de mayo del presente ejercicio, se llevaron a cabo la capacitacién de 5 cursos
correspondientes al componente de sensibilizacion: La desigualdad contra las mujeres; La discriminacién hacia las
mujeres; Las violencias hacia las mujeres; Mecanismos comunes de denegacién de derechos; Formas y esquemas
para transformar la realidad. También el curso Protocolo para la prevencion del hostigamiento y acoso sexual, con la
finalidad de sensibilizar la perspectiva de género de los servidores publicos, consejeros de la Unidad de Igualdad del
Colegio Estatal, y de los comités de ética de prevencién de conflictos. Los cursos fueron impartidos en linea, a

través del enlace http://cecavi.seigen.chiapas.qob.mx/videotutorial.php, contando con la participacién del
personal administrativo del CONALEP.

Adicionalmente a las tareas que realiza la Unidad de Igualdad del CONALEP CHIAPAS, tuvo verificativo el evento
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

co sﬂ“ afe e INDICADORES DE RESULTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023
Chiapas

Ente Publico: Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas CONALEP Chiapas

'EDUCACION MEDIA SUPERIOR . : 23836920917 247 894 643.90 124 944 336.17 -
PROYECTO DE GASTO CORRIENTE:
A001 43 EDUCACION PROFESIONAL TECNICA BACHILLER 238 363 122.76 247 888 557.49 124 940 845.29 | Cobertura Estatal | Cobertura Estatal 0 [} (1]
F aje del en CONALEP que participan en Alumno 3456.00 3 456.00 0.00 0.00
programas de tutoria en la Entidad Federativa
Porcentaje de absorcién del CONALEP en la entidad federativa Alumno 3435.00 3435.00 0.00 0.00
A002 5.5 PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD DE ENLACE DE IGUALDAD DE 6086.41 6 086.41 3490.88 | Cobertura Estatal | Cobertura Estatal [} 0 [
GENERO CONALEP CHIAPAS
P je de i i a nivel estatal Jornada 24.00 24.00 0.00 0.00
F je del inistrati i Persona 100.00 100.00 0.00 0.00
F je de del CONALEP en la entidad federativa Alumno 3 465.00 3 465.00 0.00 0.00
F aje de i que se i con el curso de induccién Alumno 3 425.00 3425.00 0.00 0.00
Alumno 3425.00 3425.00 0.00 0.00




Educacién profesional tecnica bachiller

JUSTIFICACIONES

aal

El avance del presupuesto se refleja al 30 de junio de
2023, por un importe de: presupuesto devengado:
$124,940,845.29 y se debe principalmente a los pagos de
sueldos y salarios asi como prestaciones exclusivas del
conalep chiapas y sus gastos de operacion para la
operatividad de los planteles CONALEP.
Respecto del cumplimineto de metas "alcanzado al
periodo", y "porcentaje de cumplimiento”, se indica que se
realiza actividad institucional para alcanzarlas y que sus
resultados se reflejaran hasta el cuarto trimestre, periodo
en el que se reportaran. Es pertinente senalar que la
matricula reportada en el primer trimestre es diferente a la
del segundo trimestre toda vez que se debe al cambio de
semestre de los alumnos que transitan de semestre 1.22-
23 al semestre 2.22-23, la matricula disminuye debido a
los factores de abandono escolar y reprobacién.

A002

Plan de trabajo de la unidad de enlace de igualdad
de Genero CONALEP Chiapas

El avance del presupuesto se refleja al 30 de junio de
2023, por un importe de: $3,490.88 devengados, que se
han utilizado para entrega de flyers, tazas, plumas, visita a
los planteles. Respecto del cumplimineto de metas
"alcanzado al periodo", y "porcentaje de cumplimiento”, se
indica que se realiza actividad institucional para
alcanzarlas y que sus resultados se reflejaran hasta el
cuarto trimestre, periodo en el que se reportaran.




P GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

o CONALEP CHIAPAS

conalep PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Chiapas AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023

12494084529 1 Dimension Social del

m... mn:‘=m=<vm < 4.3

Desarrollo de calidad .y promover oportunidades de y de calidad .y promover oportunidades de . . .
aprendizaje durante toda la vida para todos. aprendizaje durante toda la vida para todos. Acciones  adicionales: Proporcionar

De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario €ducacion  profesional técnica a 7,849

de todos los hombre y las mujeres a una eStudiantes, (4,432 mujeres y 3,417 hombres), que

formacién técnica, profesional y superior de Cursan las carreras de Profesional Técnico Bachiller

calidad, incluida la ensefianza universitaria. ~ en: Seguridad e higiene y proteccién civil,
Mantenimiento automotriz, Soporte y mantto. de
equipo de cémputo, Autotrénica, Conservacion del
medio ambiente, Construcciéon , Motores diésel,
Seguridad e higiene y proteccion civil , Enfermeria
general, Asistente directivo, Alimentos y bebidas,
Contabilidad, Hospitalidad turistica/turismo,
Informaética, Refrigeracion y climatizacion,
Optometria, Contabilidad, y Agrotecnologia.
Respecto de los servicios de capacitacién, el
CONALEP Chiapas, capacitdé un total de 886
personas adultas, (472 mujeres y 414 hombres),
entre otros topicos: Cocina del mar, word 2016,
excel 2016, crisis del agua, reaminacién
cardiopulmonar, menejo del estrés, urgencias
médicas, entre otros.

0.00 4.4  De aqui al 2030, aumentar considerablemente Educacién Profesional Técnica Bachiller.

el nimero de jovenes y adultos que tienen las

competencias necesarias, en particular Se fortalece a través de la promocién de la oferta

técnicas y profesionales, para acceder al educativa, la convocatoria para que hombres y

empleo, el trabajo decente y el mujeres en edad de cursar el bachillerato, asi como

emprendimiento. mayores de 17 afos, elijan al CONALEP CHIAPAS
como opcién de estudio. Los resultados de esta
tarea institucional se veran reflejados en el
indicador "Porcentaje de absorcidn”, al cierre del
ejercicio 2023.

0.00 De aqui al 2030, eliminar las disparidades de Educacién Profesional Técnica Bachiller.
género en la educacion y asegurar el acceso
45 jgualitario a todos los niveles de ensefianza y A través de planes y programas de estudio que
de formacién profesional para las personas atienden la politica publica transversal de la
vulnerables, incluidas las personas con igualdad y la equidad de género y observa los
discapacidad, los pueblos indigenas y los principios de inclusién educativa. Los resultados de
nifos en situaciones de vulnerabilidad. esta tarea institucional se veran reflejados en los
indicadores "porcentaje de jornadas realizadas,
porcentaje de personal administrativo capacitado,
porcenatjede absorcién, porcentaje de estudiantes
que se capacitaron en el curso de induccién y
porcentaje de estudiantes evaluados en
diagnéstico” al cierre del ejercicio 2023.



3 - BIETH : . /
PRESUPUESTO DEVENGADD|  ASPECTO DE ATENCION 3 Yo e PRINCIPALES PROYECTOS YV ACCIONES

{CLAVE | DESCRIPCION

3490.88 4 Dimensi6n Institucional del

5 Lograr la igualdad entre los géneros y 5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de Plan de trabajo de la unidad de enlace de igualdad de

Desarrollo empoderar a todas las mujeres y nifas. las mujeres y la igualdad de oportunidades de género CONALEP chiap Capacitacién de los
liderazgo a todos los niveles decisorios en la corresp al P de

vida politica, econémica y piblica. sensibilizacién (15 al 31 de mayo). Durante este

periodo se llevaron a cabo la capacitacién de 5 cursos
correspondientes al componente de sensibilizacién: La
desigualdad contra las mujeres; La discriminacién hacia
las mujeres; Las violencias hacia las mujeres;
Mecanismos comunes de denegacion de derechos;
& Formas y esquemas para transformar la realidad.
También el curso Protocolo para la prevencion del
hostigamiento y acoso sexual, con la finalidad de
ar la perspectiva de género al personal
administrativo, servidores publicos, a las personas
consejeras y de los comités de ética de prevencion de
conflictos. Los cursos fueron impartidos en linea, a través
del enlace
http://cecavi.seigen.chiapas.gob.mx/videotutorial.php,
contando con la participacion del personal administrativo
del CONALEP. Como acciones adicionales, se
llevé a cabo la campafia de concientizacion del “Dia
CONALEP del Orgullo LGBTIQ+"con alumnos de los
diferentes Planteles del CONALEP Chiapas, los cuales
realizaron carteles y videos, con el fin de dar un mensaje
de respeto a las diferentes identidades que coexisten en
los planteles y la comunidad en general.

124 944 336.17 TOTAL DEVENGADO



p’ PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023

conalep
Chiapas Ente Piblico: CONALEP CHIAPAS
FUNCION: EDUCACION
VARIACI
APR
OBADO MODIFICADO VIONTO 7
238 369 209.17 247 894 643.90 9 525 434.73 4.0
INTEGRACION DE
CONCEPTO VARIACION RAZONES
Ampliaciones: 9 525 434.73 La variacién corresponde a las ampliaciones realizadas en el segundo
trimestre 2023 del proyecto Educacion Profesional Tecnica de la fuente de
financiamiento ingresos propios y se utilizd para atender las acciones den
los planteles en los capitulos 1000 servicios personales tales como , pago
de sueldos y salarios y prestaciones de personal administrativo y docente,
gastos de operacion y ayudas y subsidios para actividades institucionales
de Conalep Chiapas.
Reducciones: 0.00
Traspasos Compensados: 0.00

TOTAL 9 525 434.73




o COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO
CONALEP CHIAPAS

conale
p DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2023

Chiapas

PRESUPUESTO DEVENGADO

FUNCION
JUNIO 2022 JUNIO 2023 PRESUPUESTO

GASTO TOTAL o 106684255 124 940 845 18 261 810

GOBIERNO 0 0 0
LEGISLACION

JUSTICIA

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

OTROS SERVICIOS GENERALES

DESARROLLO SOCIAL 106 684 255 124 940 845 18 261 810
PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES

EDUCACION 106 679 035 124 940 845 18 261 810

PROTECCION SOCIAL 5220 0 0

DESARROLLO ECONOMICO (] 0 0
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES

EN GENERAL
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
COMBUSTIBLE Y ENERGIA
TRANSPORTE
COMUNICACIONES
TURISMO
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0 0 0

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0 0 0

VARIACION

JUSTIFICACION

La variacién del presupuesto devengado 2022
con relacién al 2023, corresponde a la
modificacion de adecuacion de recalendarizacion
e insuficiencia en el capitulo 1000 "Servicios
personales".

La variacion del presupuesto devengado 2022
con relacion al 2023 corresponde a que en el
segundo trimestre ya no se cuenta con el
proyecto por tal razon se presenta la cifra en cero




=
conalep
Chiapas

ALINEACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL

ENTE PUBLICO: Conalep Chiapas

EJE/ TEMA/ PRESUPUESTO DE EGRESOS

FUNCION/ SUBFUNCION POLITICA / AMPLIACIONES /
CAPITULO APROBADO MODIRICABO MINISTRADO | COMPROMETIDD | DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
REDUCCIONES
TOTAL 238 369 209 9525435 247894644 127989855 124960846 124944336 109587858 109 587 858

Educacién
Educacién Media Superior 3.2.3 238 369 209 9 525 435 247 894 644 127 989 855 124 960 846 124 944 336 109 587 858 109 587 858
) 1000 192 633 584 22 605 991 215239 575 107 617 734 107 087 875 107 087 875 93 472 557 93 472 557
2000 11 024 962 (6 064 375) 4 960 588 2516 993 2310 186 2310 186 1717 566 1717 566
3000 34710663 (7 178181.6) 27 532 481 17 693 129 15 460 785 15 444 275 14 295 735 14 295 735

4000 0 162 000 162 000 162 000 102 000 102 000 102 000 102 000




SECRETARIA DE HACIENDA
SEGUNDO TRIMESTRE DE EJERCICIO 2023

ot

conalep ACCIONES DE PREVENCION Y COMBATE A LA PANDEMIA COVID-19
Chiapas
ENTE PUBLICO: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIAPAS

TIPO Y CANTIDAD
PROYECTO/ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

YA NO SE REALIZAN ACCIONES

Director de Adainistracion de los R



@ CHIAPSS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

PTO2023-53

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pégina 1 de 3
ENERO - JUNIO Fecha de corte: 30-junio-2023

Fecha de impresién: 10-julio-2023

238,369,209.1 247,894,643,
238,369,209.1 247,894,643.9
247,894,643.9
238,369,209.1 247,894,643.9
238,369,209.1 247,894,643.90 124,944,336.1 50.40

— i S el ot A

than S . e s 5

arantizar una educacién de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda ka vida para todos.

03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacién técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

04 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el niimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento

05 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y fa formacidn profesional para las personas
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad

05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

(1 >8w=a:mvaanvun&:v_m:mv.ﬁm&&am_mmasﬂﬂzsaﬁamn%g:&&ﬂ%ﬁmﬁuomgsm:z&ﬁgﬁgr&mvo_mﬂm.g&_:.ﬁ,\u_.;ﬂ

2 Bienestar. <
02 Garantizar el derecho a la educacién laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas.

A .
N




@ CHIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

E SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

PTO2023-53

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina 2 de 3
ENERO - JUNIO Fecha de corte: 30-junio-2023

Fecha de impresién: 10-julio-2023

Organismo Piiblico: 2. w H.N.:uo no_ma_o nn Educacién v_dano:m_ ,aB_B am_ Estado de Q__mvmm noz>_.m*v Q__muwm..

Mejorar el aprovechamiento académico de los alumnos de educacidn media superior.
Impulsar la colaboracién interinstitucional en materia de atencién al abandono escolar. ’

en la Entidad Federativa en el afio t
] Total de egresados de secundaria
en el érea de influencia en el
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Coordinador General

|

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - JUNIO

PT02023-53
Péagina 3 de 3
Fecha de corte: 30-junio-2023

Fecha de imprésidn; /J 10-julio-2023
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¥ SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

PT02023-54

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pagina 1 de 2
ENERO - JUNIO Fecha de corte: 30-junio-2023

Fecha de impresion: 10-julio-2023

Organismo Piblico:  2.1.1.2.1.170  Colegio de Educacién Profesional Técnica d

=

el Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas"

SPTTTR e

$238,369,209.17
Total s ' $247,894,643.90
$124,944,336,17
Proyecto: 012521D00301E03A001 £238,363,122.76
Educacién Profesional Técnica Bachiller $247,888,557.49
$124,940,845.29
Componente
Tutorias impartidas a la poblacién escolar del
CONALEP Chiapas.
Porcentaje del alumnado en planteles 7,980.00} 0.00 0.00 0.00 3,430.00 3,430.00 0.00 0.00 0.00| Estratégico/ 2022
CONALEP que participan en programas de 0.00 0.00 0.00 3,456.00 3,456.00 Eficacia
Tkl e Enfiiod Fedetative; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Aumno 3,398.00]
Actividad
Absorcidn de egresados de secundaria,
Porcentaje de absorcién del CONALEP en la 90,683.00] 0.00 0.00 0.00 3,465.00 3,465.00 0.00 0.00 0.00| Estratégico/ 2022
Entidad Federativa 0.00 0.00 0.00 3,435.00 3,435.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno u.uo_.Sﬂ
Proyecto: 012521D02001M07G002 $6,086.41
Plan de Trabajo de la Unidad de Enlace $6,086.41
de Igualdad de Género del CONALEP $3,490.88
Chiapas
Componente
Jornadas para la induccién, formacién y
construccidn psicoemocionales y académicas
del estudiantes.
Porcentaje de jomadas realizadas a nivel 24.00 0.00 0.00 0.00 24,00 24,00 0.00 0.00 0.00]  Gestién/ 2021
estatal. 0.00 0.00 0.00 24.00 24,00 Eficacia
000| 0.00 0.00 0.00 0.00 Jornada 24.00
- Actividad
i Capacitacion al personal administrativo en
temas de igualdad, para brindar una mejor
atencion al estudiante.
Porcentaje del personal administrativo 306.00| 0.00 0.00 0.00 100.00 100,00 0.00 0.00 0.00|  Gestién/ 2021
capacitado 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00| Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Persona r8_
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$238,369,209.17
Total $247,894,643.90
$124,944,336.17
Captacidn de egresados de secundaria
mediante la promocién y difusion de la oferta
educativa del CONALEP Chiapas, utilizando las
tecnologias de la informacidn y comunicacion,
ademds de las tradicionales.
Porcentaje de absorcion del CONALEP en la 90,683.00§ 0.00 0.00 0.00 3,465.00 3,465.00 0.00 0.00 0.00| Estratégico/ 2021
Entidad Federativa 0.00 0.00 0.00 3,435.00 3,435.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 3,023.00{
Curso de induccién a estudiantes de nuevo
ingreso a CONALEP Chiapas para
reforzamiento académico.
Porcentaje de estudiantes que se 3,425.00} 0.00 0.00 0.00 3,425.00 3,425.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2021
capagitaron con el curso de induccin 0.00 0.00 0.00 3,425.00 3,425.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 3,023.00{
Estudiantes que realizan la evaluacién
diagnostica para identificar oportunidades de
reforzamiento académico,
Porcentaje de estudiantes evaluados en 3,425.00} 0.00 0.00 0.00 3,425.00 3,425.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2021
0.00 0.00 0.00 3,425.00 3,425.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] Alumno 1.
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE
ENERO - JUNIO

=

Fecha de corte:
Fecha de impresion:

PTO2023_54.1
Pdgina 1 de 2

30 de junio de 2023
10 de julio de 2023 -

$238,369,209.17
Yokt $247,894,643.90
$124,944,336.17
Proyecto; 012521D00301E03A001 $238,363,122.76
|Educacién ¢ é Bachiller $247,888,557.49
$124,940,845.29
Mujer (Adolescentes)
4,446 3,922 524 4,307 139 456 1,670 1,309 1,011
4,446 3,922 524 4,307 139 456 1,670 1,309 1,011
0 0 0 0 0 0 0 0 0
| Hombre (Adolescentes)
3,532 3,183 349 3,431 101 271 1,139 1,339 783
3,532 3,183 349 3,431 101 271 1,139 1,339 783
0 0 [} 0 0 0 0 0 o
Proyecto: 012521D02001M07G002 $6,086.41
Plan de Trabajo de la Unidad de Enlace de Igualdad $6,086.41
de Género del CONALEP Chiapas $3,490.88
Educacién media superior mujer (§
4,446 3,922 524 4,307 139 456 1,670 1,309 1,011
4,446 3,922 524 4,307 139 456 1,670 1,309 1,011
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educacién media superior hombre
3,532 3,183 349 3,431 101 271 1,139 1,339 783
3,532 3,183 349 3,431 101 271 1,139 1,339 783
0 (1] 0 0 0 0 0 [} 0




@ GHIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

EErarT

$ ) SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 PT02023_54.1
AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pé4gina 2 de 2
ENERO - JUNIO Fecha de corte: 30 de junio de 2023

Fecha de impresion: 10 de julio de 2023
Organismo Publico:  2.1.1.2.1.170

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas”

= e

Jefe de la Unidad de Planeacion




i

. @ CHIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO PT02023-56
ENERO - JUNIO Pégina 1 de 2
Fecha de corte: 30-junio-2022
Fecha de impresi6n: 10-julio-2023
Organismo Pablico:  2.1.1.2.1.170 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas"

$238,369,209.17
Total

$247,894,643.90
$124,944,336.17
Programa: 003 $238,363,122,76
Programa de educacién media $247,888,557.49
$124,940,845.29
Fin

Contribuir a la educacidn laica, gretuita,
Incluyente, pertinente y de calidad en todos
los tipos y modalidades del sistema educativo
nadonal mediante la atencién escolar en el
nivel medio superior, incrementando la

matricula del CONALEP Chiapas.
Tasa de variacién de la matricula del 8,653.00 0.00 0.00] 0.00 7,978.00 7,978.00 0.00 0.00 0.00] Estratégico / 2022
CONALEP en la Entidad Federativa 0.00 0.00 0.00 7,980.00 7,980.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 8,653.00
Propdalt
Estudiantes egresan del CONALEP CHIAPAS
aumentando el niimero de mano calificada
para el Estado.
Porcentaje de Efidencia terminal del 2,994.00 0.00 0.00 0.00 1,989.00 1,989.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2022
CONALEP 0.00 0.00 0.00 2,056.00 2,056.00 Eficacia
0.00 : 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1,583.00
Programa: 020 $6,086.41
Prog de i d, inclusién y $6,086.41
transversalidad de género
$3,490.88
Fin

Contribuir con fa disminucién del rezago
educativo en Educacién media Superior,
mediantes el ofrecimiento y promocion de la
oferta educativa de calidad y pertinencia, que
el CONALEP Chiapas brinda a la poblacién
egresada de Secundarias, para la formacién
de profesionales técnicos bachiller
implementando estrategias para la contencién
del alumnado inscrito en el CONALEP Chiapas,
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Fecha de corte: 30-junio-2022

Fecha de impresi6n: 10-julio-2023
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$238,369,209,17

Total $247,894,643.90
$124,944,336,17
Tasa de variacion de la matricula del 8,653.00 0.00 0.00 0.00 7,978.00 7,978.00]  0.00 0.00 0.00|  Estratégico / 2022
CONALEP en la Entidad Federativa 0.00 0.00 0.00 7,980.00 7,980.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 8,653.00
Propésito
el nd de al que eg:
del CONALEP Chiapas, contribuyendo a la
formacién de personal profesional técnico
cealificado, que requiere el sector productivo
de Chiapas.
Porcentaje de Eficiencia terpins(del 1 2,994.00 0.00 0.00 0.00 1,989.00 1,989.00]  0.00 0.00 0.00{ Estratégico / 2022 \\ol/
CONALEP 0.00 0.00 0.00 2,056.00 2,056.00 Eficscia P
/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1,583.00 ﬂ\/ \\m
/
‘E - _“o,:w w
Coordinador S Estratégico 2

Jefe de Unidad de Planeacién u :



