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Presente.

Adjunto al presente el andlisis funcional de la cuenta publica del CONALEP CHIAPAS
correspondiente al segundo trimestre de 2022, asi también en medio impreso y escaneado,

lo siguiente:
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Anexos:
o Avance de cumplimiento de indicadores estratégicos PT0O2021-53
o Avance de cumplimiento de la matriz de indicadores para resultados por programa
presupuestario PT0O2021-56
Misién

Formar profesionales técnicos bachiller, prestar servicios de capacitacion y evaluar competencias laborales con fines
de certificacion, a través de un modelo educativo y de capacitacién pertinente, equitativa, flexible y de calidad,
sustentado en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.

Vision

Ser la institucion lider a nivel medio superior en el estado, en la formacién de profesionales técnicos que el sector
productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor
opcion en los servicios de capacitacion y certificacion laboral.
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FUNCION: 2.5. EDUCACION
SUBFUNCION: 2.5.2. EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PRINCIPALES COMENTARTIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION

PROYECTOS INSTITUCIONALES:

EJE el TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
- 3.2 Educacion para | 3.2.3 Atencién al abandono | 003 Programa de educacién media
3. Educacion, el ;
o todos. escolar en educacién media
Ciencia y Cultura. :
superior

Proyecto: Brindar Educacion profesional técnica bachiller.

Atender a la poblacién estudiantil que egresa de la secundaria en su formacion profesional técnica, a través de un
modelo educativo de calidad vinculdndolos con el sector productivo y la comunidad.
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Regién: | Metropolitana.

En la region | Metropolitana, se encuentra instalada la representacion estatal, el plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez y
el plantel CONALEP Chiapa de Corzo.

La representacion estatal, es responsable de organizar y operar las acciones que conlleven a que sus 12 planteles no
pierdan impulso ni pertinencia; contribuyendo con la formacion integral de los j6venes y promoviendo en los mismos
el desarrollo de competencias académico-profesionales para el empleo, la vida y la ciudadania: cumpliendo de esta
manera con el principio institucional de brindar “educacion de calidad para todos”.

Para la atencion de sus 12 planteles y el sector productivo y social, la Direccion General del CONALEP Chiapas
cuenta con una plantilla de 308 trabajadores administrativos, de los cuales son 123 mujeres y 185 hombres.

La Direccion general del CONALEP Chiapas se encuentra acreditada por el Consejo Nacional de Normalizacion y
Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacion las competencias
laborales, inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en: imparticion de cursos de formacién del
capital humano de manera presencial grupal, evaluacién de la competencia de candidatos con base de estandares de

competencias, prestacion de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifias y los nifios en centros
de atencién infantil.

Se cuenta también con la certificacion de un sistema de gestién de la calidad de los procesos sustantivos conforme
con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: asociacidn espafnola de
normalizacion y certificacion (AENOR), con el certificado vinculado ER-0675/2003-137/00, para las actividades de:
servicios administrativos y educativos para la formacién de profesionales técnicos bachiller y/o profesionales técnicos.
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El plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: alimentos y bebidas,
soporte y mantenimiento de equipo de cémputo, enfermeria general y optometria.

Este plantel tiene una matricula total de 694 Estudiantes de educacién Media Superior (414 mujeres y 280
hombres); en las siguientes carreras: alimentos y bebidas 176, enfermeria general 240, soporte y mantenimiento de
equipo de computo 107 y optometria 171.

Para la atencién de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 21 trabajadores administrativos y de apoyo; asi

también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 40 docentes, entre ellos 25 mujeres y 15
hombres.

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 3 cursos denominados:

Preparacién Para el Examen Unico al Nivel Medio Superior, Word 2016 y Excel 2016, dirigido a 84 personas, de las
cuales son 53 mujeres y 31 hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacion las competencias laborales, inscritos en el registro
nacional de estdndares de competencia en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos;
elaboracién de presentaciones graficas mediante herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso
de procesadores de hojas de célculo; preparacién de alimentos: manejo higiénico de alimentos; preparacion y servicios
de bebidas; atencién a comensales y practica de examen de refraccion.
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El plantel CONALEP Chiapa de Corzo, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: mantenimiento
automotriz, autotrénica, construccién, hospitalidad turistica e informatica.

Este plantel tiene una matricula total de 921 Estudiantes de educacion Media Superior (368 mujeres y 553
hombres); en las siguientes carreras: mantenimiento automotriz 185, autotrénica 115, construcciéon 127, hospitalidad
turistica 108 e informatica 386.

Para la atencién de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 33 trabajadores administrativos y de apoyo; asi

también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 61 docentes, de los cuales 19 son mujeres
y 42 hombres.

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 06 cursos denominados:
Imparticion de Cursos de Formacion del Capital Humano, Manejo de Procesador de Textos Digitales, Manejo de
Procesador de Hojas de Célculo Digitales, Modelado de Piezas Mecanicas y Ensamble con el Software de, Prestacion
de Servicios Para la A tencién, Cuidado y, dirigidos a 56 personas, de las cuales 24 son mujeres y 32 hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacion las competencias laborales, inscritos en el registro
nacional de estdndares de competencia en: elaboracion de documentos mediante un procesador de textos;
elaboracion de presentaciones graficas mediante herramientas de computo; y elaboracién de libros mediante el uso
de procesadores de hojas de célculo.
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Region: V Altos Tsotsil-Tseltal

En la region V Altos Tsotsil-Tseltal, se encuentra instalado el plantel CONALEP San Cristébal de Las Casas, que
ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: informatica, hospitalidad turistica, enfermeria general.

El plantel CONALEP San Cristébal de Las Casas, cuenta con una matricula total de 739 Estudiantes de

educacion Media Superior (415 mujeres y 324 hombres); en las siguientes carreras: informéatica 269, enfermeria
general 369 y hospitalidad turistica 101.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 29 trabajadores administrativos y de apoyo; asi
también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 57 docentes, de los cuales 26 son mujeres
y 31 hombres.

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, el plantel CONALEP San Cristébal de Las
Casas, ofert6 2 cursos denominados: Manejo de Procesador de Textos Digitales, Preparacion Para el Examen Unico
al Nivel Medio Superior, dirigido a 61 personas de las cuales 36 son mujeres y 25 hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacién y certificacién de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacion de competencias laborales,
con base los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en:
elaboracion de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones graficas mediante
herramientas de computo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.
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Regidn: IX Istmo-Costa

En laregion IX istmo-costa, se encuentra instalado el plantel CONALEP Tonala, que ofrece las carreras de profesional
técnico bachiller en: informéatica, mantenimiento automotriz, enfermeria general y hospitalidad turistica.

El plantel CONALEP Tonala, tiene una matricula total de 595 Estudiantes de educacién Media Superior (295

mujeres y 300 hombres); en las siguientes carreras: informéatica 183, mantenimiento automotriz 154, enfermeria
general 197 y hospitalidad turistica 61.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 19 trabajadores administrativos y de apoyo; asi

también, cuenta con una estructura académica autorizada, Integrada por 39 docentes, de los cuales 13 son mujeres
y 26 son hombres.

Respecto de los servicios de capacitacién laboral que ofrece el Colegio, se impartieron un curso denominado: Word
2016, dirigido a 10 personas, de las cuales son 3 mujeres y 7 hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacién y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacién las competencias laborales,
con base los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en:
elaboracién de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones graficas mediante
herramientas de computo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.
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Regién: X Soconusco

En la region X soconusco, se encuentran instalado el plantel CONALEP Huixtla, el plantel CONALEP Tuxtla Chico y
el plantel CONALEP Tapachula.

El plantel CONALEP Huixtla y la extensién Belisario Dominguez, ofrecen las carreras de profesional técnico
bachiller en: asistente directivo, conservacién del medio ambiente, construccién y enfermeria general.

El plantel tiene una matricula total de 1005 Estudiantes de educacién Media Superior (613 son mujeres y 392

hombres); en las siguientes carreras: asistente directivo 334, conservacién del medio ambiente 146, construccion 116
y enfermeria general 409.

Para la atencién de alumnos, el plantel tiene con una plantilla de 28 trabajadores administrativos y de apoyo; asf

también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 41 docentes, de los cuales 19 son mujeres
y 22 son hombres.

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 2 cursos denominados:
Reanimacion Cardiopulmonar, dirigido a 65 personas del ptblico en general, entre ellas 55 mujeres y 10 hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacién de Competencias
Laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacion las competencias
laborales, con base los estdndares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia
en: elaboracién de documentos mediante un procesador de textos: elaboracién de presentaciones graficas mediante
herramientas de cémputo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de célculo.
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El plantel CONALEP Tuxtla Chico, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: seguridad, higiene y
proteccion civil, hospitalidad turistica, informatica y enfermeria general.

Este plantel tiene una matricula total de 742 Estudiantes de educacién Media Superior (492 son mujeres y 250
hombres); en las siguientes carreras: hospitalidad turistica 51, enfermeria general 502, informatica 87, seguridad e
higiene y proteccién civil 102

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 28 trabajadores administrativos y de apoyo; asi

también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 36 docentes, de los cuales 22 son mujeres
y 14 hombres.

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, el plantel CONALEP Tuxtla Chico impartié 2
cursos denominados: Manejo de Procesador de Textos Digitales, Preparacion Para el Examen Unico al Nivel Medio
Superior, dirigido a 249 personas de las cuales, 166 son mujeres y 83 son hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), para evaluar con fines de certificacion las competencias laborales, inscritos en el registro
nacional de estdndares de competencia.
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El plantel CONALEP Tapachula, ofrece las carreras de profesional técnico bachiller en: motores diésel y refrigeracion
y climatizacion y alimentos y bebidas.

El plantel cuenta con una matricula total de 443 Estudiantes de educaciéon Media Superior (223 mujeres y 220
hombres); en las siguientes carreras: motores diésel 147, alimentos y bebidas 237 y refrigeracion y climatizacion 59.

Para la atencién de los alumnos, el plantel tiene una plantilla de 11 trabajadores administrativos y de apoyo; asi

también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 11 docentes, de los cuales 6 son mujeres y
5 son hombres.

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, oferté 3 cursos, denominados: Word 2016,

Cocina Internacional, Reparacién del Sistema de Frenos, dirigidos a 59 personas de las cuales 20 son mujeres y 39
son hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacién y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacion las competencias laborales,
con base los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en:
elaboracién de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones graficas mediante
herramientas de cdmputo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.
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Region: XIl Selva Lacandona

En la region XII Selva Lacandona, se encuentra instalado el plantel CONALEP Ocosingo vy el plantel Altamirano,
ofrecen las carreras de profesional técnico bachiller en: informatica y enfermeria general.

El plantel CONALEP Ocosingo, tiene matricula total de 417 Estudiantes de educacién Media Superior (286
mujeres y 131 hombres); en las siguientes carreras: enfermeria general 287 e informatica 130.

Para la atencién de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de apoyo; asi

también, cuenta con una estructura académica; integrada por 22 docentes, de los cuales 11 son mujeres y 11
hombres.

Respecto de los servicios de capacitacién laboral que ofrece el Colegio, oferté 3 cursos denominados: Word 2016,
Matematicas, Excel 2016, participando 38 personas, de las cuales 26 son mujeres y 12 hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacién y certificacién de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacion las competencias laborales,
con base los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en:
elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, elaboracién de presentaciones graficas mediante
herramientas de computo y elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de calculo.
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El plantel CONALEP Altamirano, ofrecen las carreras de profesional técnico bachiller en: informatica y enfermeria
general.

El plantel tiene matricula total de 289 Estudiantes de educacién Media Superior (159 mujeres y 130 hombres); en
las siguientes carreras: enfermeria general 165 e informatica 124.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 16 trabajadores administrativos y de apoyo; asi
también, cuenta con una estructura académica, integrada por 20 docentes de los cuales 7 son mujeres y 13 hombres.

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, oferté 2 cursos denominados: Reanimacion
Cardiopulmonar, Acciones Esenciales de Seguridad al Paciente, participando 44 personas, de las cuales 24 son
mujeres y 20 hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacién y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacién, para evaluar con fines de certificacién las competencias laborales,
con base los estdndares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en:
elaboracién de documentos mediante un procesador de textos, y elaboracién de libros mediante el uso de
procesadores de hojas de célculo. ' . '
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Region: Xlll Maya

En la region Xlll Maya, se encuentra instalado el plantel CONALEP Palenque, que ofrece las carreras de profesional
técnico bachiller en: contabilidad, alimentos y bebidas, hospitalidad turistica e informética.

El plantel CONALEP Palenque, tiene una matricula total de 426 Estudiantes de educacién Media Superior (261

mujeres y 165 hombres); en las siguientes carreras: alimentos y bebidas 99, contabilidad 107, agrotecnologia 24,
hospitalidad turistica 83 e informatica 113.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 17 trabajadores administrativos y de apoyo, de
los cuales 4 son mujeres y 13 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por
25 docentes, entre ellos 6 son mujeres y 19 hombres.

Respecto de los servicios de capacitacion laboral que ofrece el Colegio, ofertd 2 cursos denominados: Manejo de

Procesador de Textos Digitales, Reposteria, en los que participaron 42 personas, de los que son 21 mujeres y 21
hombres. :

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacién y certificacién de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacién las competencias laborales,
con base los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en:
elaboracion de documentos mediante un procesador de textos; elaboracién de presentaciones graficas mediante
herramientas de computo; y elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de célculo.
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIAPAS
"CONALEP CHIAPAS"
con.al ep ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE 2022
Chiapas

” GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

2.1.1.2.0.670

Region: XV Meseta Comiteca Tojolabal

En la region XV Meseta Comiteca Tojolabal, se encuentra instalado el plantel CONALEP Comitan, que ofrece las

carreras de profesional técnico bachiller en: contabilidad, enfermeria general, construccion, hospitalidad turistica y
asistente directivo.

El plantel CONALEP Comitan, tiene una matricula total de 886 Estudiantes de educacion Media Superior (547

mujeres y 339 hombres); en las siguientes carreras: asistente directivo 215, construccién 81, enfermeria general 487
y hospitalidad turistica 103.

Para la atencion de los alumnos, el plantel cuenta con una plantilla de 30 trabajadores administrativos y de apoyo; asi

también, cuenta con una estructura académica autorizada, integrada por 49 docentes, de los cuales 28 son mujeres
y 21 son hombres.

En este sentido, con los servicios de capacitacién laboral que ofrece el Colegio, se impartieron 3 cursos denominados:

Preparacion de Pescados y Mariscos, Pasantes Enfermeria General, Cata de Vinos, participando 179 personas, entre
ellas 127 mujeres y 52 hombres.

Este plantel se encuentra acreditado por el Consejo nacional de normalizacién y certificacion de competencias
laborales (CONOCER), como centro de evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias laborales,
con base los estandares de competencia inscritos en el registro nacional de estandares de competencia en:
Elaboraciéon de documentos mediante un procesador de textos; Elaboracion de presentaciones graficas mediante
herramientas de computo; y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de célculo.
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J COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIAPAS

"CONALEP CHIAPAS"
CO".a’ ep ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE 2022
Chiapas

2.1.1.2.0.670

Region VIII - Norte

En la regién se encuentra el plantel CONALEP 340 Pichucalco, que ofrece las carreras de profesional técnico bachiller
en: Mantenimiento Automotriz y Refrigeracién y Climatizacion.

El plantel CONALEP Pichucalco, tiene una matricula total de 314 alumnos, de los cuales 183 son mujeres y 131
son hombres; en las siguientes carreras: Mantenimiento Automotriz 140, Refrigeracion y climatizacion 174.

Es importante contextualizar que el Plantel CONALEP Pichucalco es de reciente creacion, por lo que la atencién
administrativa corre a cargo de personal académico y de escolares de la Direccién Académica de la Direccion General,
aunado al hecho de que los alumnos inscritos a nuevo ingreso, son atendidos a través de la modalidad hibrido-semi
presencial, toda vez que esta Estrategia Didactica, permite combinar las caracteristicas de las modalidades en linea
y presencial, principalmente aquellas que resultan ventajosas, como la flexibilidad, la autonomia, la interaccion y la
educacion personalizada.

Los servicios de Capacitacién y Certificacion Laboral se ofertaran al pablico una vez hayan sido autorizados por las
autoridades federales correspondientes.

*Orieptacion y s cias académicas para el regreso seguro a Planteles en modalidades hibridas y semi presenciales. CONALEP.

ica del CONALEP Chiapas
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ﬁ GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
J COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIAPAS

"CONALEP CHIAPAS"
conal ep ANALISIS FUNCIONAL AL SEGUNDO TRIMESTRE 2022
Chiapas

2.1.1.2.0.670
FUNCION: 2.6 PROTECCION SOCIAL
SUBFUNCION: 2.6.8 OTROS GRUPOS VULNERABLES

PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INVERSOS EN ESTA SUBFUNCION

PROYECTO INSTITUCIONAL.:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
‘s 3.2 Educacién para | 3.2.3 Atencién al abandono | 003 Programa de educacién media
5. Bducacion, todos escolar en educacion media
Ciencia y Cultura. ’ ;
superior

“Modelo Institucional para la Igualdad de Género del Sistema CONALEP”

Tanto en Direccion General del CONALEP Chiapas, como en los doce planteles, se contintdan las actividades
informativas y ladicas, en los tépicos: derechos humanos de las mujeres; Salud sexual, salud reproductiva,

Lic-.'tii['s':/ﬁ%{o Marmolejo Morales
Dirgct’ér de Planeacién y Evaluacion del CONALEP Chiapas.

,’//
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

conalfep INDICADORES DE RESULTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2022 "
Chiapas

Organismo Publico: CONALEP Chiapas

i EDUCACION MEDIA SUPERIOR 220738 165.33 230 869592.93 106 684 255.10

PROYECTO DE GASTO CORRIENTE:

Ao001 4 EDUCACION PROFESIONAL TECNICA BACHILLER 220 738 165.33 230 869 592.93 106 684 255.10 | Cobertura Estatal | Cobertura Estatal 0 o 0
4.03|F je del en CONALEP que participan en| Alumno 3396.00 3396.00 0.00 0.00
programas de tutoria en la Entidad Federativa
4.07| Tasa de variaci6n de la matricula Alumno 7.899.00 7.899.00 0.00 0.00

* Los resultados de las metas, se reflejan al cierre del ejercicio 2022.



INDICADORES DE RESULTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2022 .
cosryalfep>
CThiapas

Or i Publico: CONALEP Chiapas

Pagina 1 de 1

OTROS GRUPOS VULNERABLES

PROYECTO DE GASTO CORRIENTE:
A002 55 PROYECTO DE TRABAJO DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE 6762.68 6762.68 5220.14 | Cobertura Estatal | Cobertura Estatal 0 [ 0
= GENERO CONALEP CHIAPAS
F aje del en p CONALEP que participan en| Alumno 3396.00 3396.00 0.00 0.00
de tutoria en la Entidad Federativa
Tasa de variacion de la Alumno 7 899.00 7 899.00 0.00 0.00

* Los resultados de las metas, se reflejan al cierre del ejercicio 2022.



P GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
—-_ CONALEP CHIAPAS

cosrvalfeg> PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Chiapas AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2022
 PRESUPUESTO DEVENGADO' OBJETWOS ! e : . MEMS ~ PRINCIPALES PROYECTOS Y ACCIONES
- *cmvs \ [ CLAVE | St DESCRIPCléN e e
106 679 034.96 4 Garantlzar una educamon inclusiva, equﬂatnva y 3 Garantizar una educamon inclusiva, equntatlva Proyecto: Educacion Profesional Técnica
de calidad .y promover oportunidades de y de calidad .y promover oportunidades de|Bacchiller.
aprendizaje durante toda la vida para todos. aprendizaje durante toda la vida para todos. De|Brindar educaciéon profesional técnica a 7471
aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario defalumnos, de los cuales 4256 son mujeres y 3215,
todos los hombre y las mujeres a unalque cursan las carrera de PTB. en 16 carreras:
formacion técnica, profesional y superior de|Mantenimiento automotriz, Soporte y mantenimiento
calidad, incluida la ensefianza universitaria. de equipo de coémputo, Autotrénica, Conservacion
del medio ambiente, Construccién , Motores a
Diesel, Seguridad e higiene , Enfermeria general,
Asistente directivo , Alimentos y bebidas,
Contabilidad, Hospitalidad turistica, Informatica,
Climatizacion y  Refrigeracion, = Optometria,
Agrotecnologia. Se capacitaron a un total
de 887 personas de las cuales son 5551 mujeres y
332 hombres, entre otros tépicos: Word 2016, Excel
2016, Manejo de procesador de textos digitales,
Manejo del procesador de hojas de calculo digitales,
entre otros.
5220.14| 5 55 Proyecto: Proyecto de trabajo de la unidad de
igualdad de genero CONALEP chiapas.
Las acciones de este proyecto se van a realizar en
el Tercer trimestre.

106 684 255.10 TOTAL DEVENGADO

NOTA: Cabe aclarar que los objetivos 4.4 4.5 4.6 y 4.7 fueron alineados en el Reporte PTO2022-53 y no en el ODS, mismos que se incorporaran en el expediente de analisis
funcional al tercer trimestre de 2022.



; fa SR  Junio2021 Junio 2022 PRESUPUESTO ‘ ’JUSTIFIGA‘CIQN, il
T e p— Joc St e "'106 684 285 (10713004) F RS GE T AN  RRRR e
GOBIERNO 0 0 0
LEGISLACION
JUSTICIA

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

OTROS SERVICIOS GENERALES '

DESARROLLO SOCIAL 117 397 259 106 684 255 (10713 004)
PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES

SOCIALES

EDUCACION ' 117 397 259 106 679 035 (10718 224) La variacién del presupuesto devenqado 2021
con relacion al 2022, corresponde a la
modificacion de adecuacion de recalendarizacion
e insuficiencia en el capitulo 1000 "Servicios
personales”.

PROTECCION SOCIAL 0 5220 5220 La variacion del presupuesto devengado 2021
con relacion al 2022 corresponde a que en el

E trimestre 2 del afio 2021 aun no se realizaba la
DESARROLLO ECONOMICO 0 0 0 separacion de los proyectos de igualdad de

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES genero y educacion

EN GENERAL

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

COMBUSTIBLE Y ENERGIA

TRANSPORTE

COMUNICACIONES®

TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS g

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0 0 0
TRANSACCIONES DE LA® DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA®
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0 0 0




PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2022

Organismo Publico: CONALEP CHIAPAS

FUNCION: EDUCACION

PRESUPUESTO (Pesos)
: VARIACION
APROBADO MODIFICADO TS -
220 738 165.33 230 869 592.93 10 131 427.60 4.6
INTEGRACION DE
CONCEPTO VARIACION RAZONES

Ampliaciones:

Reducciones:

Traspasos Compensados:

TOTAL

10 131 427.60 La variacién corresponde a las ampliaciones realizadas en el ejericicio
2022, para atender las necesidades del Colegio tales como, pago de
sueldos y salarios y prestaciones de personal administrativo y docente,
gastos de operacion y ayudas y subsidios para actividades institucionales

de Conalep Chiapas.

0.00

0.00

10 131 427.60




PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2022

- Organismo Publico: CONALEP CHIAPAS

FUNCION: PROTECCION SOCIAL

PRESUPUESTO (Pesos)

VARIACION
MONTO %
6 762.68 6 762.68 .00 0.0

APROBADO MODIFICADO

INTEGRACION DE
> Z0
CONCEPRTO VARIACION RAZONES

Ampliaciones: ' 0.00

NO HUBO VARIACION

Reducciones: 0.00

Traspasos Compensados: 0.00

TOTAL 0.00




ALINEACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL

ORGANISMO PUBLICO: CONALEP CHIAPAS

PRESBPGES?O BE EGRESOS

. EJE/TEMA L
FUNCION  SUBFUNCION
o CARITULO APROBADO ﬁODiHCAi}O * MINISTRADO ccwawsmo | DEVENGADO £JERCIDO ?AGA;)O

TOTAL

NO APLICA




HIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA '
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 _
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO PT02022-56
ENERO - JUNIO Pagina 1 de 2
" Fecha de corte: 30-junio-2022
Fecha de impresion: 15-julio-2022
)rganismo Pdblico:  2.1.1.2.0.670 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas”

$220,744,928.01
Total $230,876,355.61

$106,684,255.10

Programa: 003

$220,738,165.33
Programa de educacién media

$230,869,592.93

$106,679,034.96
Fin

Contribuir con la disminucion del rezago
educativo en educacion media superior,
mediante la formacion de profesionales
técnico-bachiller, a través de valores y de un
modelo educativo de calidad, y capacitacion
vinculado con el sector productivo. y
Porcentaje de Eficiencia terminal del 2,545.00 0.00 0.00 0.00 1,851.00 1,851.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2021
CONALEP 0.00 0.00 0.00 1,851.00 1,851.00 Eficacia

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1,760.00

Propésito
Formar Alumnos Profesionales Técnicos
Bachiller capacitados para ser vinculados al
sector productivo.

Absorcién de Educacién Profesional Técnica 93,117.00 0.00 0.00 0.00 3,425.00 3,425.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2021
0.00 0.00 0.00 3,425.00 3,425.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! Alumno 3,023.00

Programa: 020
Programa de igualdad e inclusién de
género

$6,762.68
$6,762.68

$5,220.14
Fin

Contribuir con la disminucién del rezago
educativo en educacién media superior,
mediante la formacion de profesionales
técnico bachiller, a través de valores y de un
modelo educativo de calidad, y capacitacion
vinculado con el sector productivo.

Porcentaje de Eficiencia terminal del 2,545.00 0.00 0.00 0.00 1,851.00 1,851.00 0.00 0.00 0.00! Gestion / 2021

GONALEP 0.00 0.00 0.00 1,851.00 1,851.00 Eficacia A

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Aumno 1,760.00

o, N/

N




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPA5

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ENERO - JUNIO

Fecha de corte:
Fecha de impresion:

Organismo Publico:

2.1.1.2.0.670 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas"

$220,744,928.01
Total

$230,876,355.61
$106,684,255.10

PT02022-56
Pagina 2 de 2

30-junio-2022
15-julio-2022

Formar Alumnos Profesionales Técnicos
Bachiller capacitados para ser vinculados al
sector productivo.

Absorcién de Educacion Profesional Técnica 93,117.00 0.00 0.00 0.00

3,425.00 342500,  0.00 0.00 0.00]  Gestin / 2021
0.00 0.00 0.00 3,425.00 3,425.00 Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 3,023.00
,/———/ /
- L
orales-

fe de Unidad de Planeacién u Homdlogo



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

PT02022-53

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina 1 de 3
ENERO - JUNIO Fecha de corte: 30-junio-2022
Fecha de impresion: 15-julio-2022
Organismo Publico: 2.1.1.2.0.670 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas"

Formar profesionales técnicos - bachiller, prestar servicios de capacitacion y evaluar competencias laborales con fines de certificacion, a través de un modelo educativo y de capacitacion pertinente, equitativo, flexible y de calidad, sustentado en
Evalores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.

Ser la institucién lider a nivel medio superior en el Estado, en la formacién de profesionales técnicos que el sector productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor opcién en los
iservicios de capacitacion y certificacion laboral.

e = e COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO : . :
LOmespins — Aprobado (&)  Modificado(8) |  Devengado(c) | %o Devengado
"Fin | F | SF | SSF|Descripcion : - 5 sk £ ¥ : = ; S C/B
: TOTALES 220,744,928.01 230,876,355.61 106,684,255.10 46.21

2 Desarrollo Social 220,744,928.01] 230,876,355.61] 106,684,255.10 46.21
i 5 Educacion 220,738,165.3 230,869,592.9 106,679,034.96) 46.21
i 2 Educacién Media Superior 220,738,165.3 230,869,592.9 106,679,034.96 46.21
1 | Educacién Profesional Técnica 220,738,165.3 230,869,592.9 106,679,034.95H 46.21
6 Proteccion Social 6,762.6 6,762.6 5,220.14; 77.19
! 8 Otros Grupos Vulnerables 6,762.6 6,762.6 5,220.14; 77.19
1 | Otros Grupos Vulnerables 6,762.6 6,762.6 5,220.14; 77.19

04 |Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

05 |Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias
e



@ CHIATAS

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - JUNIO

Fecha de corte:

PT02022-53
Pagina 2 de 3

30-junio-2022

Fecha de impresion: 15-julio-2022
Organismo Publico: 2.1.1.2.0.670 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas"
: ; e " g8 ot Metas de Ios Objetivos de Desarrollo Sostenible
04 Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria
04 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento
05 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad
06 De aqui a 2030, asegurar que todos los jévenes y una proporcion considerable de los adultos, tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética
07 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacion
para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la
valoracion de la diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible
05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias
05 Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica
N : : _ Objetivos del Plan Nacional
2 Bienestar.
02 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas.
- . 4 _ Objetivos del Plan Esta‘_tal <
Eje | Tema | Pol. Pib. | Objetivo [Descripcion = :
3 [Educacion, Ciencia y Cultura.
2 Educacion para todos.
Atencion al abandono escolar en educacién media superior.
01 isminuir el abandono escolar en la educaciéon media superior.
Estrategias del Plan Estatal
- Clave Alineacion PED |  No. Est. | Descripcidn
320301
01 Mejorar el aprovechamiento académico de los alumnos de educacion media superior.
Programa | Clave Alineacién * [Descripcion : e R

202320301 Educacion.




GOBIERNO CbNSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

PT02022-53
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS

ENERO - JUNIO

Pagina 3 de 3

Fecha de corte: 30-junio-2022
Fecha de impresion: 15-julio-2022
Organismo Puablico: 2.1.1.2.0.670 Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas"
4 2 : : = o ' Objetivos Estratégicos >
_No.Obj. | ClaveAlineacién | Descripeion = st e e e :
1 Atender a la poblacién estudiantil que egresa de la secundaria en su formacion profesional técnica, a través de un modelo educativo de calidad vinculandolos con el sector productivo
y la comunidad.
202320301D
e T CEETIERara R e — Progamado(6) = ot
obj |1nd | Dimension | - Medida = Nombire del Indicador 3 ador [ Denominador) | delineaBase |  (p) | Numerador | et Alcaneadb (DYE ik ooy aavev ] Pcdel |- Meks
: 3R ; : ; ¥ - i b S Setoar ol m v D/C D/A
1 1 Estratégico Alumno Porcentaje de Eficiencia terminal Namero de alumnos de la 2021 2,545.00 1,851.00] 0.00] 0.00 0.00 1,851.00] 0.00%)] 0.00%j
Eficacia del CONALEP generacion t que concluyeron sus 1760.00 1,851.00] 0.00 0.00 0.008 1,851.00}
estudios de Educacién Profesional £ 0.00 0.00! 0.00 0.00l 0.00
Técnica en la Entidad Federativa /
El nimero de alumnos inscritos en
el primer periodo de esa generacién
Productos ySevicios _ v =  Cletesyusunrios
{Educacion Profesional Técnica Bachiller. Alumnos, administrativos y docentes.

/'fm
rto Marmolejo Morales Mtro. Carld i v
S,F“‘"" Coordinador General del Grupo Estratégico Tj el Ente Publi Jefe de Unidad de Planeacién u Homdlogo



SECRETARIA DE HACIENDA
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2022
ACCIONES DE PREVENCION Y COMBATE A LA PANDEMIA COVID-19

ORGANISMO PUBLICO: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIAPAS "CONALEP CHIAPAS"

17 UETES DE
4 ABATELENGUAS GRADO
MEDICO PARA  ADULTO
COMPRA DE MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DESECHABLE DE MADERA
MEDICOS(CUBREBOCAS) PARA USO DE DIRECCION 15 PAQUETES DE TORUNDAS .-
GENERAL PARA CONTRARRESTAR LA CONTINGENCIA DE ALGODON ABSORBENTE| ame 28 C0100 ISR Participable Estatal GiznT0 8i275.70
COVID-19 500 MG.
5 PAQUETES DE GUANTES|
DE VINIL DE LATEX C/10
PIEZAS
5 45 CAJAS DE CUBREBOCAS
TRICAPA C/50 PIEZAS
COMPRA DE MATERIALES. ACCESORIOS Y SUMINISTROS 1 CAJA DE GUANTES
MEDICOS PARA LOS PLANTELES DEL CONALEP CHIAPAS, TEXTURIZADOS DE LATEX . 2
PARA Uso DE DIRECCION GENERAL PARA C/100 PIEZAS Ramo 33 10090 FAETA Educacién Tecnégica 7,566.73 7,566.73
CONTRARRESTAR LA CONTINGENCIA COVID-19 1 CAJA DE JERINGAS
HIPODERMICA CON 100
PIEZAS
7 BOLSAS DE
ABATELENGUAS C/500:!
PIEZAS
12 PIEZAS DE|
1 ABATELENGUAS DE MADERA
BOLSA CON 500 PIEZAS
COMPRA DE MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS 12 PIEZAS DE TORUNDAS DE
MEDICOS (ABATELENGUAS, CUBREBOCAS ALGODON BOLSA CON 500
TRICAPA, TORUNDAS) PARA USO EN LA PREVENCION DE GRS. Ramo 33 10090 FAETA Educacién Tecnégica 6,907.69 6,907.69
COVID-19 DE LA DIRECCION GENERAL DEL CONALEP
26 CAJAS DE CUBREBOCAS
CHIAPAS CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2022. TRICAPA CON 50 PIEZAS G/U.
2 CAJAS DE JERINGAS
ESTERIL DE PLASTICO CAJA!
CON 100 PIEZAS
TOTAL
Lic. D:vh
Direccién de Adminj; n de los Recursos
Instructivo:
1.-Proyecto/Actividad: agregar el nombre del proyecto y/o de las actividad lizadas en el o prevencion de la demia COVID-19, inlcuyendo las acci adicionales.
2.-Unidad de medidad y dad de actividad lizadas: describir la unidad de medida y la cantidad de accii i (ejs lo: litros 10, d: 1000)

3.-Tipo y cantidad de Beneficiarios: anotar el tipo y la cantidad de beneficiarios

4.- Fuente de financiamiento: Anotar la fuente de financiamiento con la que financié el proyecto y las actividades

5.- Importe Autorizado: anotar el importe autorizado del proyecto y/o de la actividad efectuada

6.- Importe devengado; anotar el importe devengado del proyecto y/o actividad ef da, en total di ia con lo registrado en el SIAHE.




